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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS “DR. EDUARDO
CACERES GRAZIANI”
Y LA
ASOCIACION ALBERGUE INSPIRA

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, que
celebran de una parte:

« EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS, con Registro Unico de
Contribuyente (RUC) N° 20514964778 y con domicilio legal en Av. Angamos Este N° 2520,
Distrito de Surquilio, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representada en este
acto por su Jefe Institucional, Mg. Francisco Enrique Manuel Berrospi Espinoza,
identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI} N°® 178920703, validamente
designado mediante Resolucién Suprema N° 016-2022-SA; a quien en lo sucesivo se le
denominara “EL INEN”.

Y de la otra parte:

« ASOCIACION ALBERGUE INSPIRA, identificado con Registro Unico de Contribuyente
(RUC) N° 20600858191, debidamente inscrito con N° Partida: 13491651 en la
Superintendencia Nacional de los Registros Pulblicos (SUNARP), con domicilic legal
ubicado en Av. Higuereta N°325, Distrito de Santiago de Surco, Provincia y Departamento
de Lima, debidamente representada en este acto por su Presidente, Sr. Luis Enrigue Pun
Chong, identificado con Documento Nacional de Identidad {DNI) N°07825092, a quien en
adelante se le denominara “INSPIRA”

Cuando en el presente convenio se haga referencia a EL INEN e INSPIRA en forma conjunta,
se les denominara “las partes”.

Las partes suscriben el documento, en los términos y condiciones que se especifican en las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL INEN es un Organisme Publico Ejecuter del Sector Salud, conforme a lo dispuesto en la Ley
N°29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y el Decreto Supremo N°034-2008-PCM y sus
\, actualizaciones. Ademas, de acuerdo a lo esiablecido en la Ley N°28748, cuenta con

\".. personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia econdmica, financiera,

administrativa y normativa, constituyendo Pliego Presupuestal. Su mision es proteger,
promover, prevenir y garantizar la atencién integral del paciente oncoldgico, dando prioridad a
las personas de escasos recursos econdmicos. De acuerdo con el numeral 26.4 del articulo 26
del Reglamento de la Ley N°31336, Ley Nacional del Cancer, aprobado con Decreto Supremo
N°004-2022-SA, el INEN conduce funcionalmente la Red Oncologica Nacional y promueve su
implementacion de forma desconcentrada y descentralizada para brindar un diagnostico
adecuado, atencion integral oncoldgica oportuna vy seguimiento de los pacientes con cancer a
nivel nacional.
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INSPIRA, es una organizacion sin fines de lucro, respaldada por la filantropia y comprometida
con albergar la mayor cantidad de pacientes de bajos recursos que vienen de las diferentes
regiones del Per(, durante su tratamiento oncolagico y otras enfermedades complejas.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL APLICABLE

El presente convenio se celebra bajo las siguientes disposiciones legales:

= Constitucion Politica del Perl.

* Ley N°28748, Ley por la cual se crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, cuya vigencia fue restituida mediante Ley
N°® 30545,

e Ley N° 31041, Ley de Urgencia Médica para la Deteccion oportuna y atencién integral del
cancer del nifio y del adolescente y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 024-
2021-8A,

* Ley N°31336, Ley Nacional del Cancer, su modificatoria ¥ su Reglamento aprobado por
D.S. N°004-2022- SA.

* Decreto Legislativo N°1071, Decreto Legislativo que norma el arbitraje, y sus
modificatorias.

* Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

* Decreto Supremo N°001-2007-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN.

* Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que Aprueba la Calificacién de Organismos Publicos
de Acuerdo can lo Dispuesto por la Ley N° 29158 y sus actualizaciones.

* Resolucion Jefatural N°008-2018-J/INEN, que aprueba la Directiva Administrativa N° 001-
INEN/2018/J-OAJ “Lineamientos para el procedimiento de Suscripcién de Convenios de
Cooperacion Interinstitucional entre el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas -
INEN con Instituciones Publicas y/o Privadas, Nacionales e Internacionales”.

CLAUSULA TERCERA: FINALIDAD DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por finalidad brindar alojamiento gratuito a favor de los nifios
provenientes de diferentes regiones del Peru y/o zonas alejadas de Lima, que reciben
tratamiento en el Instituto nacional de Enfermedades Neoplasicas, calificados como de bajos
recursos econdmicos/pobres o de extrema pobreza, por periodos de tiempo determinados y
mientras se encuentren realizando consulta o tratamiento en el INEN,

CLAUSULA CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Los programas, proyectos, actividades y/o acciones que se decidan desarrollar en el marco del
presente Convenio, deberan ser acordados a través de convenios especificos que, en cada
caso, seran suscritos por separado; debiendo precisar su finalidad, descripcién, objetivos,
obligacion de ias partes, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecucion, los
plazos y los aspectos técnicos y financieros correspondientes, previa evaluacién de la
viabilidad correspondiente.
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CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Las partes se comprometen en aunar esfuerzos entorno a los siguientes compromisos:

5.1. EL INEN se compromete a:
o  (Calificar a través de la Unidad Funcional de Trabajo Social, los pacientes que
haran uso del alojamiento y alimentacion que brinda INSPIRA.

+  Solicitar los beneficios ofrecidos por INSPIRA a través de la Unidad Funcional de
Trabajo Social.

s Facilitar a INSPIRA el uso y logo institucional en las actividades gue desarrollen,

previa autorizacion de la Jefatura Institucional por cada evento.
5.2. INSPIRA se compromete a:

» Brindar algjamiento y alimentacion balanceada a los nifios que reciben tratamiento
en EL INEN, asi como también a su madre y hasta un familiar cercano,
previamente calificado por la Unidad Funcional de Trabajo Social.

¢ Coordinar con la Unidad Funcional de Trabajo Social, el periodo de tiempo vy las
facilidades brindadas al paciente o sus familiares.

» Tener vigentes ias licencias o permisos necesarios para la ejecucién adecuada del
presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA; VIGENCIA, RENOVACION Y MODIFICACION DEL CONVENIO

6.1. De la Vigencia
La vigencia del presente convenio tendra una duracién de tres (03) afios, contados a
partir de la fecha de su suscripcion.
6.2, De la Renovacion
B La renovacion del presente convenio estara sujeta a previa evaluacion de las unidades
S i de organizacidn competentes, respecto al cumplimiento de la Clausula Quinta,
pudiendo renovarse en su vigencia mediante comunicacion escrita a partir de los
sesenta (60) dias previos a su vencimiento.
6.3. De las Modificaciones
Todas las modificaciones que se dieran lugar en el presente convenio se formalizaran
mediante ADENDA DE CONVENIO, que debera ser suscrita por 10s representanies
legales de las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio podra ser resuelto por fas causales siguientes:

7.1. Por decision unilateral de una de las partes, bastando para elio una comunicacion

escrita a la otra, con una anticipacion de treinta (30) dias calendaric. En este caso, la

A solicitud de resclucién del convenio no impedira la continuacion de las actividades que
é_\(./ AN se estuvieran desarrollando y/o ejecutando.

W /vBe )i 7.2. Por acuerdo mutuo de las partes, para lo cual deberd mediar documento escrito, en

_ donde se recoja la voluntad de estas, de dar por concluido el presente convenic. En

e este caso, los efectos de este cesaran desde la suscripcion del acuerdo resolutorio por

las partes. .

7.3. Por incumplimiento de sus disposiciones. En este caso, la parte perjudicada por el

incumpiimiente podra requerir de forma expresa a la otra, la ejecucion de sus

obligacighes) otorgandole un plazo de diez (10) dias habiles para el cumplimiento de
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aquellas, después de lo cual, y ante la persistencia de la falta podra, la parte afectada,
dar por resuelto el presente convenio.

74, Por caso fortuito o fuerza mayor, que implique el impedimento de la sjecucion de los
compromisos del convenio por algunas de las partes, lo que supone la resolucion
automatica del mismo. En este caso, la parte que incumple quedara exenta de
cualquier responsabilidad,

7.5. Si transcurrido el plazo de renovacion al que se refiere la clausula precedente, sin que
ninguna de las partes haya manifestado su intencion de forma expresa para la
continuidad del presente convenio, el mismo quedara resuelto de plenc derecho.

CLAUSULA OCTAVA: FINANCIAMIENTO DEL. CONVENIO

El convenio no irrogara gastos adicionales a los que corresponden a cada parte y no generara
abligaciones pecuniarias de ningln tipo ni para EL INEN ni para INSPIRA.

CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

9.1. La informacion obtenida por las partes durante o como consecuencia del cumplimiento
de sus obligaciones, asi como los informes y toda clase de documentos que se
generen con relacion al convenio, tendré caracter confidencial de ser el caso; por tanto,
no podra darse a conocer ni divulgarse a terceras personas ajenas a EL INEN o a
INSPIRA, salvo autorizacién expresa por alguna de las partes. Esta obligacion
permanecera vigente aun después de concluido el convenio.

9.2, Ninguna informacion a la que se acceda o se proporcione por la ejecucidn del
CONVENIO, podra ser difundida o reproducida por cualquiera de las partes sin previa
autorizacién escrita de la parte cuya informacion sea divulgada, obligandose las

partes a devolver toda 1a documentacién recibida e intercambiada durante la vigencia
det CONVENIO, bajo responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA: DESIGNACION DE COORDINADORES

10.1.  Con el propésito de lograr una eficaz, eficiente y oportuna ejecucion del presente
convenio, fas partes convienen en designar como sus coordinadores:

» Por EL INEN se designa como coordinador al: Departamento de Atencién de
Servicios al Paciente — Unidad Funcional de Trabajo Social.
*  Por INSPIRA se designa al: Gerente (a) Administrativo y Comercial.

10.2.  Los coordinadores designados podran ser sustituidos mediante comunicacion escrita
dirigida por los representantes de las partes. En caso de recaer en los titulares
institucionales, los mismos podran delegar tal responsabilidad, en caso de El INEN 3
un funcionario y/o servidor publico, previa comunicacion a la contraparte.

10.3. Los coordinadores estaran encargados de realizar el seguimiento, monitoreo vy

facilitacion de la comunicacion entre las partes en el cumplimiento de la finalidad del
presente convenio, debizndo informar al Titular de sus respectivas entidades sobre el
avance y cumplimiento de este.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad a lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88°del TUC de la Ley N° 27444
- Ley del Procedimiento Administrativo General, las partes suscriben el presente convenio de
manera libre y acorde comsus competencias; en ese sentido, cualquiera de las partes puede
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darlo por culminado, previa notificacion anticipada de treinta (30) dias calendarios, sin perjuicio
de concluir las actividades y obligaciones que se encuentren en gjecucion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

12.1. Las partes acuerdan que el convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra
de acuerdo con las reglas de la buena fe contractual y atendiendo a la comun
intencion expresada en el presente convenio. En ese espiritu, las partes celebrantes
trataran en lo posible de resolver cualguier desavenencia o diferencia de criterios
que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del Convenio, mediante
trato directo y el comin entendimiento. De no ser elio posible. la controversia se
resolvera mediante Arbitraje de Derecho, conforme a las disposiciones previsias en el
D.L. N® 1071 (Decreto Legislativo que norma el Arbitraje).

12.2. El Laudo Arbitral que se emita es vinculante para las partes y pondra fin al
procedimiento de manera definitiva, renunciando las partes a interponer cualquier
recurso que tenga por objeto desconocer sus efectos.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO Y COMUNICAGIONES

13.1.  Para los efectos que se deriven del presente convenio, las partes fijan como sus
domicilios [os sefialados en la parte introductoria, donde se cursaran las
comunicaciones que correspondan.

13.2.  Cualquier variacién domiciliaria, durante la vigencia del presente convenio, producira
sus efectos después de los cinco (05) dias habiles de notificada a la ofra parte; caso
contrario, toda comunicacién o notificacion realizada a los domicilios indicados en la
introduccion del presente documento se entendera validamente efectuada.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DISPOSICION FINAL

Las partes, declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas que
regulan el presente convenio y se comprometen a respetarlas de acuerdo con las normas de la
buena fe y comun intencion, sefialando que no media vicio o error que pudiera invalidar el
mismo.

En sefial de conformidad de todo lo expresado, las partes firman el presente convenio en dos
(02) originales de igual valor, como evidencia de su a eptacion y acuerdo, en la ciudad
deﬂ@m alos.. (. .. dias del mes de. fOVTéecHLIE 4o 0003
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MG. FRANCISCO ENRIQUE MANUEL SR. L ENRIQUE PUN CHONG
BERROSPI ESPINOZA Presidente
Jefe Institucional Agociacion Albergue Inspira
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas -
INEN



