INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS Ne ¢ 2( g ,5 -2023-J/INEN

REPUBLICA DEL PERU

iw.

RESOLUCION JEFATURAL
7
Lima. A 0 de MARZ2C del 2023

VISTOS:

La Resolucién Jefatural N° 093-2022-J/INEN, el Memorando N° 000185-2023-ORH-OGA/INEN de
la Oficina de Recursos Humanos y el Informe N°000410-2023-OAJ/INEN de la Oficina de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28748, crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de derecho publico interno y con
autonomia econdmica, financiera, administrativa y normativa, adscrito al sector Salud,
constituyendo Pliego Presupuestal, calificado como Organismo Publico Ejecutor en concordancia
con la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y
sus modificatorias;

Que, con el Decreto Supremo N° 001-2007-SA, se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones-ROF, del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, estableciéndose su
competencia, funciones generales y estructura organica del Instituto, asi como las funciones de sus
diferentes Organos y Unidades Organicas;

Que, el articulo 10° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que la finalidad del proceso
de capacitacion es buscar la mejora del desempefio de los servidores civiles para brindar servicios
de calidad a los ciudadanos. Asimismo, busca fortalecer y mejorar las capacidades de los servidores
civiles para el buen desempefio y es una estrategia fundamental para alcanzar el logro de los

| objetivos institucionales;

Que, el articulo 9° del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, dispone que la capacitacion tiene como finalidad cerrar las
brechas identificadas en los servidores civiles, fortaleciendo sus competencias y capacidades para
contribuir a la mejora de la calidad de los servicios brindados a los ciudadanos y las acciones del
Estado y alcanzar el logro de los objetivos institucionales:

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, se aprobé la
Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas”, que
tiene por finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la gestién del proceso
de capacitacion, con el propésito de mejorar el desemperio de los servidores civiles para brindar
servicio de calidad a los ciudadanos;

Que, el numeral 6.4.1.4 de la Directiva, establece que el “Plan de Desarrollo de las Personas es el
instrumento de gestion para la planificacion de las Acciones de Capacitacién de cada entidad, se
elabora a partir del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion y su vigencia es anual y se aprueba
mediante Resolucion del titular de la entidad”; el numeral 6.4.2.6 de dicha Directiva dispone que el
“Plan de Desarrollo de las Personas puede modificarse cuando: La entidad varie algun aspecto de
una Accibn de Capacitacién, incrementando con ello el presupuesto originalmente asignado; y la
entidad incluya Acciones de Capacitacién por Formacion Laboral o Formacion Profesional que
cumplan con lo previsto en el numeral 5.1.1 de la presente directiva; los tnicos que pueden proponer
una modificacién al PDP son los responsables de un érgano o unidad orgénica de la entidad”:
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Que, en el inciso i) del articulo 19° del Decreto Supremo N° 001-2017-SA, Reglamento de
Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, se establece que
es funcion de la Oficina de Recursos Humanos, “Planificar, proponer, programar y ejecutar el control,
desarrollo y capacitacién del personal para que desempefien las capacidades y habilidades
requeridas, tendientes al logro de los objetivos institucionales”;

Que, con la Resolucion Jefatural N° 072-2023-J/INEN, se conform6 el Comite de Planificacion de la
Capacitacion del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, periodo 2023 - 2025, con la
finalidad de asegurar que la planificacion de la capacitacién responda a los objetivos estratégicos
de la entidad y se generen condiciones favorables para la adecuada implementacion de las acciones

de capacitacién;

Que, via la Resolucion Jefatural N° 093-2022-J/INEN, se aprob6 el Plan de Desarrollo de las
Personas - PDP 2022 del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y en su articulo segundo,
establece que el Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2022, podra ser modificado por
necesidad de adecuacion a la normativa o resultado de su monitoreo y evaluacion, a propuesta de
la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos;

Que, con la Resolucion Jefatural N° 292-2022-J/INEN, se aprobé la primera modificacion del Plan
de Desarrollo de las Personas - PDP 2022 del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y
en su articulo segundo, establece que el Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2022, podra ser
modificado por necesidad de adecuacién a la normativa o resultado de su monitoreo y evaluacion,
a propuesta de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos;

Que, con la Resolucién Jefatural N° 392-2022-J/INEN, se aprobd la segunda modificacion del Plan
de Desarrollo de las Personas - PDP 2022 del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y

%Y en su articulo segundo, establece que el Plan de Desarrollo de las Personas —- PDP 2022, podra ser
=/ modificado por necesidad de adecuacién a la normativa o resultado de su monitoreo y evaluacion,

a propuesta de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos;

Que, mediante el Memorando N° 000185-2023-ORH-OGA/INEN de la Oficina de Recursos
Humanos, se traslada el Informe N° 000111-2023-UF-DRH/INEN de la Unidad de Desarrollo de
Recursos Humanos(e), remitiendo el Informe N° 000021-2023-C-UFD-ORH-OGA/INEN del Equipo
de Capacitacion y Gestién de Rendimiento, indicando que es necesario aprobar la modificacion del
Plan de Desarrolio de las Personas - PDP 2022, y su correspondiente ejecucion con eficacia
anticipada al 29 de marzo de 2022, incluyendo dieciséis (16) licencias por capacitacion y tres (03)
talleres de Politicas Nacionales, relacionadas directamente con el cumplimiento de los objetivos
institucionales; sin que se afecte la disponibilidad presupuestal aprobada por la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, segun lo indicado en el Informe N° 329-2022-OPE-OGPP/INEN;

Que, estando a lo expuesto, en el presente caso, es de aplicacion lo dispuesto en el numeral 17.1
del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — ley del Procedimiento
Administrativo General, respecto de la eficacia anticipada del acto administrativo, en dicho articulo
se establece: “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera
en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para

su adopcion™;

Que, contando con los vistos buenos de la Sub Jefatura Institucional, Gerente General, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Administracion, Oficina de Recursos Humanos y la Oficina
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo previsto en el Reglamento de Organizacion y Funciones
del INEN, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2007-SA y conforme a las facultades conferidas
mediante Resolucion Suprema N° 016-2022-SA;



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la tercera modificacién del Plan de Desarrollo de las Personas —
PDP 2022 del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, con eficacia anticipada al 29 de
marzo de 2022, de acuerdo al anexo adjunto que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO - Aprobar la ejecucion del Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 2022
del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, con eficacia anticipada al 29 de marzo de
2022, de acuerdo al anexo adjunto que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO .- Encargar a la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de"
Enfermedades Neoplasicas remitir a la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, hasta el 31
de marzo de 2023, copia fedateada de la presente Resolucién y anexo.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente
Resolucion en la Plataforma Digital Gnica del Estado Peruano (www.gob.pe), y en el portal
institucional de la entidad (www.inen.sld.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

------------------------------

Jefe Institucional
msfituto Nacional de Enfermedades Neopldsicar




iF FPANCN
i3 =
B .
= =
IR= 2
) §
\% S
//k \«0
N, N
RGITEE
0348y WSVISOMIH OLNFNVEVHL A
15 S6258286502 G ve ae Naees lovos on 00018 on 000 1S 000000 NOIYO Y zﬁwﬁm«.«w " oung AVIOOIOIVNIH NI 6z sotsvA TYSHIASNVHL | OXLSONOVIO W OAGavIa| T
30 YNVNE3d NOIDVISOSY A SIVZIONIYY AYETVO 30 OLNBRVHNOISY SOIAYIS 30 NOIOOIHA
903dsv
- OOINTD OXHOLYHOEYT o ; . o WHOBY OLNIFVIVHL A
s 90258295502 00018 oN 000 15 on 000 ss 000se'y NOIOVOITdY owns ORIOLVHORY 13 NI SIHOUHT 2 SOMvA WSHIASNYHL | OXLSONSVIG ¥ 0AOdV 3G | 0T
NI QYGIYD 30 NOLLSIO NGy ] | NOHOVIEOd e Ny
30 YNVAN3S NOIOVIDOSY
993dsv
- OLNIINVIVYHLA
s 86256205502 QN0 OHOLVUORYT o1 on 0001s oN o001 000007 NOIOVOITaY Jruoevt osing SO0 30 NOIVIAANTYO v sonva WSUIASNVHL | ODHLSONOWIA T¥ AUV 30| 6
13 OVATVO 30 NOKS3D AFVAONTUdy | NOIOVIHOI SOIXAUIS 30 NOIDOREA
36 VNVISId NOROVISOSY
0001- "0V’ S QYAIVO OUNIIAVLVYEL A
s ¥6E20Y10902 YIVHYI NOIOVOALNIO  [000 S oN 000 /s on 000 s 00002'% NOIOVOITdY z%%wzmuw " ouno O 1 SomvA VSHIASNVEL | ODIISONOVIG v A0V 30| 8
ANOLLS39 30 OLNILSN ABVACNTHAY SOIDIAKIS 30 NOKSOTHG
SANCIDVIINNOD
Is 16626006001 | NOLWWYH NvAMVA VNS [000 S oN oo ss o o0 ts cosss'y NOWOVOH gV B oy - owing 440 NOIONDO z SotvA LE TR Aol 2
A amonsasy | MO A OLNINNILNYI
VIMINION 30 YNDHO
. YOLITVNY ¥4 VaITYD OLNJINVLVYL A
is t0zzorelsoz THFEaVIVNO oo rs oN 000 15 oN 00075 00068y NOIOVOIAY Norowos ommg V130 OININVIND3SY © SORIVA WSMIASNYHL | OOSONOWIQ ¥ OAGAV3a] 9
ABVZICNTUY 30 YWVHOOMd SOIDIAIS 30 NOIDOTMO
I WHINO ONLVRLSINIAY ]
is SLLVBEYISOZ | VISV SVIOH ORILINIG O [000 7S o 000rs on 000 15 0o NQIOVOrTaY NOIOYROS g OLNTNAIOOHS i SOMYA wsuaAsNviL |'a3a/avearivisaruoar) g
ASVZONIEAY TEAATTVELZNATT Q307 NOOIO 1 ddB0 1 VOO
VIHIAING
30 OLNINVANYIIC
OLNFWVLVHLA
‘ovs whoa S OOUSONOVIO ¥ OAOHV 3
s t1528z6ve02 | 03163WO OAVANA HOMIdns Jooo vs oN 000 15 on o0 1s 000072 NOIOVOITaY NSO osing A SHO NOD WNDIOYZINVOHO v SonvA 3a v
NOIDYONG3 30 01NLILSN ASVAANTHAY ON3JNI53G 130 NOKLSTO (H3ONYD 130 OHINCS 3G
NOIDORMA/ OLSINANS T
A CLNIWVINY
30 TVHIN3O YNIDIIO
(orvnsn
TV NGION3LY 30 SYOINOIL) “IN2 4301 QVSIO/ LYHO
15 £8¢21289004 e 00075 on 00078 oN 000 5 00007’y W zwﬁ_ﬂmw . ey GMIVS 30 SOIDIAYAS oot sonvA WSHIASNYHL | 1MOQ/Q3rE0/NODT £
SO7N3 OAVHL N3NE £39H3NTD VIONTZO
ANGIOVZINVWAH 'GYTITVD
T3 MONINIO NOILAD . . - 000 HoaVY oun QY@vO V130 VNLNOD ¥30Nv5 130
s BrOI60S090Z {3 NOOY LIVeY 30 OMLNED |20 1S ON 00018 oN 00rs 00000 A ay|  notovwios > VHOM3N 30 SO103A0¥d e soiwvA TVSMINSNVUL | ouinoo 3aNooTwn | ¢
OININYIOIH 1S A OQVLET N3
is 12602101502 v S NOUS3O o001 on ooors oN 000 1 o000sy NGOVt HoSY) oung 130 SINGIOVAVHINGD 0oL SORVA vsuaasnvyy | d307OVSIQ(IVEOIMA0 |y
AVIONIN3O 30 V13N0S3 ASeomma | noovos 30A31v2 30 eV OV Q3G NODIQ/ VO 1 dd90
1YD0 / TVHINIO VION3H3D
: S sran NOQIARTS DId0NS L o
. ; 750 oIn0ansme t ol \eovovm Y
voviet TIQIVID0S NOZVH O JIWON, ! -~ | muomovacon Losnonovia s ] i3 nooow v a0 Svewon.

ZZ0Z dQd - SYNOSYH3d SY1 30 071048vS3a 3a NVid 130 NQI2NIAr3

+OTIOHHVYSIA 13 A Zvd V1 'GYQINN V1 30 ONV.

$0.N OXINY




“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

ANEXQO N° 01

EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

COSTO DE Ls CAPACITAGIGN.
APELLIDOS ¥ HOMBRES
CANTIDAD DE TiPG BE NIVEL DE
DEL, NOMBRE D LA ACCION DE LA { W" DE ACCIOMES OF | YIPO DE ACGION DE MONTO FIRAHCIADO POR LA ENTIDAD HOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL RUCDEL
» CAPACITACION EVALUACION
N° | ORGANO O UNAD ORGANICA o BENEFICURIODELA | Wﬂﬂ“u»ﬁn_m on CAPACTTACION CAPACITACION CAPACTTACION MONTO DEL
CAPAGITACION cosTos INANCIADU 57, § PROPIO SERVIDOR TOTALSL.
DIRECTOS ©C0STOS ucaraaracion | @7 st ¢ s
5. INOIRECTOS /. FuE COFINANGIADA
MOTVACION Y AFRONTE DEL PSKCOLOGA NETH RODRIGUEZ,
ESTRES LABORAL COMO COORDINADORA EN GESTION
12 |OOADCONIOMED IDIRATY| 3 ansveRsaL VARKS 55 ESTRATEGIA DE PREVENCION 1 Tolfer ﬁwﬂ%%_m%z REACCION 0.0 $1.0.00] NO $1.0.00 HO $1.000]  PSCOSOCIAL Y MEDICINA 20514964778 1
DISAD / DEP ENF DE LOS RIESGOS PREVENTIVA EN AVIANCA
PSICOSACIALES HOLOINDS S A
NANTO GUSTAVO CAPARACHIN
VILLAVERDE, ESPECIALISTA DE
LA UNIDAD FUNCIONAL DE
o APRENDRZAJE Y GESTION DE RIESGOS PARA LA
DIRECCION DE CONTROL s X OBUETNOS INTERNACIONALES FORMACION : SEGURIOAD DEL PACIENTE
: 7 o 1.0 00| N §1,0.00 2054664776 Bl
13 DEL CANCER TRANSVERSAL VARIOS 15 DE SEGURIDAD DEL PACKNTE ’ atler LABORAL APLICACION 000 $1.0.00 NO s o
APRENDIZAJE Y
OGAJ OAJ I DICON  DIMED / FORMACION GRUPO ACADEMICO DEL PERU
: 5 20601928733
14 DICR DRAT | DISAD TRANSVERSAL VARIOS %0 OFIMATICA INTERMEDO 1 Curso CABORAL APLICACION 4,000.00 $1.0.00 NO $1.0.00 NO 51000 SAC 18 st
INTERPRETACION DE ¢
DIRECCION DE SERVICIOS NORMA ISO 15189 Y FORMACION | APRENDZAJE Y
1S | DEAPOYO AL DIAGNOSTICO | TRANSVERSAL VARIOS 40 FORMACKON DE AUDITORES 1 Cursa- Tatler CABORAL APLICACION 7,000.00 1,000 NO $1.0.00] NO $1.0.00 CALLABEIRL 20519402701 st
¥ TRATAMIENTQ INTERNOS IMPLEMENTACION
DE REQUISITOS TECNICOS
y GESTION ORGANIZACIONAL DEL y APRENDZAJE ¥ -
16 | seraTURA NsTITUCIONAL | SREERMERMO vARIOS 154 CUIDADO DE ENFERMERIA ' FORMACION APLICACION 750000 $1.0.00) nO 5/.0.00] No siop0|  VAAORMERNO CARLOS 10107666236 st
ESPECALISTA Esposiohizacion LAHORAL HUMBERTQ
QNCOLOGCA
COMITE DE ADMINISTRACION
APRENDIZAJE Y
N N CURSO INTERMEDIO DE FORMACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y
17 GERENCIA GENERAL TRANSVERSAL VARIOS a ARCHOS 1 Curso ABORAL APLICACION 8,000.00 $1.000 NO $1.0.00 NO 1000 A RoNG Generay| 20511760900 st
DE LANACION
INTELIGENCIA EMOCIONAL ¥ DANIELA GONZALES
OGA/DICON / DIMED / DICIR . RESILENCIA COMO ESTRAIEGIA FORMACION REACCION CASTELLANOS, ESPECALISTA
S VARIOS P 3
18 1 DIRAT / DISAD / DEP. ENF., TRANSVERSAL IARIOS 159 DE PREVENGION DE LOS 1 Tafler (ABORAL 6.00 S.0.00 NO Si.0.00 NO §1.0.00 EN FACTORES HUMANOS - 20514084778 S
RESGOS PSICOSOCIALES MEXICO
DIRECCION DE SERVICIOS CONTROL DE CALIDAD PARA FORMACION | APRENDIZAJE Y WSTITUTO DE GESTION Y
19 DE APOYO AL DUWGNOSTICO TRANSVERSAL VARIOS 12 LABORATOR DE 1 Cursa LABORAL APLICACION 2.800.00| §1.0.00| NO S1.0.00 NO 8/.0.00 CERTFICACION PARA LA 20601492304 sl
¥ TRATAMENTO WMUNOLOGIA CALIDAD § AC. - IGCC
ESTANDARZACION ¥
DIRECCION DE SERVICKIS Somvmﬂwmwn%mﬂ mmn oe coRMACION | APRENDIZAJEY WNSTITUTO DE GESTION Y
20 |DEAPOYO AL DUGNOSTICO |  TRANSVERSAL VARIOS 10 1 Curso APLICACION 1,400.00 s1.0.00 NO $1.0.00 NO $.000] CERTIFICACION PARALA 20601402394 st
¥ TRATAMIENTO ACUERDO A GUIAS LABORAL CALIDAD SAC - 1GCC
INTERNACIONALES EN EL
LABGRATORIO CLINKO
c GESTION DE SUMINISTRO DE -
DIRECCION DE SERVICIOS 3 APRENDIZAJE ¥
PRODUCTOS FARMACEUTICOS FORMACION UNVERSIDAD PRIVADA
s . c c 4
21 |DE >vwﬂm>>w>ﬂmwdw5_no TRANSVERSAL VARKOS 20 DISPOSITNOS MEDICOS Y 1 Curso LABORAL APLICACION .000.00 $1.0.00 NO $1.0.00 NO $1.0.00) NORBERT WIENER S A, 20460246370 si
PRODUCTOS SANITARKOS
APRENDIZAJE ¥
" . . FORMACION N INSTITUTO DE GERENCIA
22 GENERAL VARIOS 6 REDACCION DIGITAL 1 Curso LABORAL APLICACION 2.500.00. 8/.0.00 NO $1.0.00] NO S1.000] \ rE R CONTINENTAL IGC SAc | 20507108655 sl

~
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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

ANEXO N° 01

EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

COSTO DE LA CAPACITACISH
APELLIDOS Y NOMBRES
CANTIDAD DE w0 DE NIVEL DE EsTABA
oEL NOMBRE DE LA ACOONGE LA | W DE Acciones be | Tipo bE Accion pe MONTO FINANCIADD POR LA ENTIDAD HOMBAE O RAZON SOCAL DEL RUCDEL
- J EVALUAGON e
N | DRGANO O UNIDAD DRGANICA puEsTo senericamoDEea | ﬂ.ﬁﬂwﬁ.ﬂﬁox CAPACIVACION CAPACITACION CAPACITACION CAPACTACION MONTO oeL e
CAPACITACION CoSTO8 osTos COFINANCIAQO S/, § PROPIO SERVIDOR TOTALS/.
DIRECTOS o LA CAPACTTACION
5. 033/, § Fug COFNANGADA
MMN)M”“A”“MZ—M”VM%W%_\WQ ELABORACION DE TERMINOS FORMACION APRENDIZAJE Y
36 AT tRANSVERSAL VARIOS 100 DE REFERENCIA Y ' Cursa APLIGACION 500000 51,000 NO 51.0.00) NO $.000[ R&CCONSULTNGSCRL. | 20508331014 st
OGPP 1 OAJ I DIMED { DICIR / ESPECHICACIONES TECNICAS L ABORAL
DIRAT / DISAD / DEP. ENF
DREGCION DE
RADIOTERAFIA {DIRECCION APRENDIZAJE ¥
37 |DESERVICIOS DE APOYO AL |  TRANSVERSAL VARIGS 12 OFICIAL DE PROTECCION 1 Cursa FORMACION APLICACION 7.701.20] 51.0.00 NO §1.0.00 NO 51.0.00 _Zm‘:::mu PERUANO DE 20131371263 s
RADIOLOGICA LABORAL ENERGUA NUCLEAR
DIAGNOSTICO Y
TRATAMENTO
JEFATURA INSTITUCIONAL / i
MANEIO DE LOS SISTEMAS y APRENDZAJE ¥
GERENGIA GENERAL / OGA / . FORMACION NSTITUTO DE GERENGA
R _ o
38 | O S oon s ot ooy || TRANSVERSAL VARKS 06 g_z_mw.wqumomﬂ_wm_. SAF 1 Curso Pt APLCACON 5,099.00 1,000 NO s/.000 no 51,000 O on T EnTa e Gac | 20907108555 s
DIRAT /DISAD -
QOFICINA DE CONTAGILIDAD ANALISIS Y EXPLOTACION DE . APRENDIZAJE Y
39 | YFINANZAS /DIRECCIONDE | TRANSVERSAL VARIOS 21 BASE DE DATOS CON POWER BI ' Cuna vwn:z%mhz APLICACION 5.300,00] 51.0.00) No $,000 NO S.000] | 20131308081
CONTROL DEL CANCER 8ASICO
OFICINA GENERAL OE GESTION AGIL DE PROYECTOS APRENDLAJE Y .
40 PLANEAMIENTO Y TRANSVERSAL VAROS 3 CON ENFOQUE AGH. Y EL 1 e nswa do mmmm.%nn%z APLIGACION 5.670.00 $1.0.00 NO 5/.0.00 NO 51.0.00 mmmmﬂwﬁwmmw,”mmzmﬂcnm 20211614545 Bl
PRESUPUESTO METODO KANBAN Specizacon : :
N - APRENDZAJE ¥
INGENIERO CERTIFIED INFORMATION FORMACION ; .
41 | OFICINADE WFORMATICA | NERREHO VARIOS 4 SECURITY MANAGER G 1 Curso o APLCACION 3.700.00 $1.0.00) NO st.000) NO SL,0.00[ NEW HORIZONS PERU S A 20306532201
DR._HERNANDQ TAVERA
JEFATURA INSTITUCIONAL / APRENDIZAJE Y
PELIGRO Y RESGO SISMICO EN FORMACION PRESIOENTE EJECUTIVO DEL
QGAY P ERS, VARIQ! 19 S, Af 78
a2 OGP | OMED [DGIR /| TRANSVERSAL ARIOS 187 A e T RO T 1 Conterencia pvaning AFLCACKON 000 s1.0.00) NO 51.0.00) No 51,000 P oo et | 205140047 st
PERU - 1GP
DIRECCION DE SERVICIOS APRENDIZAJE Y ASOCIACION PERUANA DE
43 | DEAPOYO AL DIAGNOSTICO | TRANSVERSAL VARIOS 2 GESTION o e banco 1 Curso mmmﬁﬂmz APLIGACION 3.750.00) $/.0.00] NO 51.0.00) No $.000] GESTION DE CALIDAD EN 20556785296 st
¥ TRATAMIENTO LABORATORIO CLINICO
DIRECCION DE SERVICKS . APRENDIZASE ¥ INSTITUTO DE CAPACITACION Y/
44 | DEAPOYO AL DIAGNOSTICO |  TRANSVERSAL VARIOS 20 nﬂmvﬂﬂ,oﬂmmwvwﬂwm%n l Curso - Talter mwm%%“ﬂwz APLICACKON 400000 1,000 NO $.000 No 57,0.00} ACTUALIZACION PROFESIONAL | 20523856905 st
¥ TRATAMEENTO SAN JUDAS TADEO
OFICINA DE INGENIERIA, APRENDIZAJE ¥ NG, LESLY LUCIA CONDERA
as MANTENMENTO Y TRANSVERSAL VARIOS sa rﬁﬂwammmwuwmﬂ“»b:z%mm l Taller %Mmzbm».mz APLICACION 000 s1.0.00) NO 51.0.00) No 5.000|  SEDANO, ESPECIALISTA 2054804778 st
SERVICIOS AMBIENTAL DEL INEN
OFICINA DE INGENERIA, APRENDIZAJE Y ING. LESLY LUCIA CONDERA
a6 MANTENIMEENTO Y TRANSVERSAL VARIOS 41 N meouos 1 Taiter %m%bm».ﬁ APLICACION 0.00) 5.0.00 No $1.0.00 no $.000]  SEDANO, ESPECIALISTA 208514084778 si
SERVICIOS AMEHENTAL DEL INEN
RELACIONES
R LESY LUIS GUZMAN ROBLES.
OGA/ DICON / DIMED / DICR cor . FORMACION REACCION CATEDRATICO DE LA
47 | AT OSAD DEP Erap | TRANSVERSAL WOVIDUALES DE LOS 2 s 0.0] 51.0.00) NO 51,000 NO .00 o esan 20514064778 51
TRABAJADORES PARA TP
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EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL. DESARROLLO"

ANEXO N° 01

COSTO DE LA CAPACITACKON
APELLIDOS Y NOMBRES
CANTIDAD DE RO DE NIVELBE E£STABA
L NOMBRE DE LAACCION OE LA | A" DEACCIONES DE | T1PQ DE ACCIGN DE MONTO FINANCIADO FOR LA ENTIDAD NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL RUCDEL
" » CAPACITACION EVALUACION PROGRAMADO EN
N | oRaANO O UNIDAD ORGANICA uEsio senercunio e | SEREROARGS CAPACITACION CAPACITACION CAPACITAGION MONTO of ELFDP
CAPACITACION €asT03 COSTOS COFNANCADG 5/, § PROPIO SERVIDOR TOTAL S/,
oinecTos oRECTOS S/, | o o
57, 1 fue comnanciaa
APRENDZAJE Y 5
. XVII CONGRESO MUNDIAL OE FORMACION ASOCIACION COLOMBIA OE BOGOTA-
o Gi X /. 0.00| NO $§/.000 sl
61 | DIRECCKIN DE CRUGIA MEDICO OJEDAMEDINALUIS 1 NEUROCRUGIA - WENS 2022 [ UABORAL APLICACION 0.00 $£.0.00 NO £ NEUROCRUGHA COLOMBIA
CERTFICADO NOT/BABATH EN
€1 MANEJQ ¥ TRATAMIENTO DE APRENDZAJE Y
TECNOLOGO MENACHO QUISPE HINOS CON PARALISIS - FORMACION o ASOC. MEDICAL MINISTRY AREQUIPA -
A X o $1.0.00] NG $.0.00 ; d st
62 | DRECCIONDE MEDKCINA MEDICO JOMAN RENE ' CEREARAL Y QTROS ! Curso LABORAL APLICACION 000 81000 N INTERNATIONAL PERG PERU
TRANSTORNOS
NEUROMOTORES
APRENDUAJE Y .
GERENGIA GENERAL / OGPP FORMACION ARCHIVO GENERAL DE LA R4N* 202-2022-
J 5 1.0.00 20131370726
63 | OGAIDIRAT / DISAD TRANSVERSAL VARIOS 193 CURSO BASICO DE ARCHIVO ' LABORAL APLICACKON 6.750.00 1,000 NO $1.0.00 NO s NACION NEN
APRENDIZAJE Y
DICON J DIMED / DIRAT AUDITORIA DE LA CALIDAD DE FORMACION CENTRO DE CAPACITACION EN RIN® 2022022~
o 20608091848
64 DISAD 1 DEP. ENF TRANSVERSAL VARIOS 27 ATENCION BN SALUD 1 Curso AORAL APLICACKON 742000 §1.0.00 NO $1.0.00 NO S1.000] R e GERENCIAL ERL NEN
MC. ARENA ESPINOZA JULIO
GERENCIA GENERAL  OGA / APRENDIZAJE Y CESAR
PREVENCION DE LA #ORMACION MC. AQUUE MANSR LA DIANA RJN® 202-2022-
3 C E S SON J . 20514064778
65 Q%L\W_n‘wmwccﬂwmm cmﬂw: TRANSVERSAL VARIOS 182 TUBERGULOSIS (1BC) 1 Curse ABGRAL APLICAGION 000 $1.0.00 NO §4.0.00] NO 51,000 oGA, ESPECIALISTAS OF NEN
LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANCS
66 |DPTO.DE CIRUGEN MAMAS MEDICO VILCHEZ SANTILLAN , §Mmmuhmoﬂwnm“wwﬂmwmmma ' e FORMACION >ﬂwmrﬂa>.m\wm Y .00 1,000 O 1,000 NO s o00|  AMERICAN SOCETY OF LAS VEGAS - | RJN® 2022022~
¥ TEJ. BLANDOS ESPECIALISTA SHEILA EUNICE MEETING urse LABORAL R g BREAST SURGEONS EEUU JINEN
67 | OPTO.DE CIRUGEN MAMAS | MEDICC CIRUJANO | ZIEGLER RODRIGUE2 , >zmwm.o%m‘aﬂﬁwo~muﬁmﬂmwmﬂ ) Curso FORMACION ﬁhﬁﬂwwﬂm Y 000 1000 o 000 o ool AMERICANSOCETY OF LASVEGAS - | RJN° 252-2022-
¥ TEJ. BLANDOS ONCOLOGICO GONZALO JAVIER MEETNG LABORAL e S BREAST SURGEONS EELY JINEN
CONFERENGIA ARUAL DE
GENOMICA DEL CANCER
CLINKCO O LA CUDAD DE LA
ESPERANZAUNVER DE
CHIGAGO Y1A 10*
68 DPTO.DE PATOLOGA MEDICO MORA ALFEREZ 1 CONFERENCIA INTERNACIONAL 1 Confetency FORMACION >HMVM—M.MV._M v 000 8/.000 NO $1.0.00| NO 51.0.00[ THE UNNVERSITY OF CHICAGO CHICAGO - RUN® 202-2022
. ESPECIA ANALIPAMELA SOBRE GENE TICA DEL CANCER erencia LABORAL g EELU SANEN
~GENETICA EN EL CUIDADO
CLINICO DEL CANCER -
CONTROVERSIAS
PERCEPCIONES Y SOLUCIONES
ESCALABLES"
MONTENEGRO APRENDIZAJE Y
DPTO. DE ONCOLOGHA MEDICG FORMACION FUNDACION PRIVADA INSTITUT | BARCELONA- | RJN° 202-2022-
ELTRAN PAGLA Pl M
63 MEDICA ESPECALISTA o m\:.:u:bmp 1 RECEPTORSH® HCC 1 Evento ABORAL APLICACION 0.00] $1.0.60] NO $1.0.00 NO 51000 | TOACK) ONGOLOGIOA ESPARA ymEN
MONTOYA VASQUEZ ASPEN 2022 NUTRITION APRENDIZAJE Y
oPto, ONCO) A | 2 Ci - ° - -
70 chmsﬁx.nwo« mmkﬂﬁmq\, JACQUEUINE 1 SCIENCE & PRACTICE 1 Evento ‘mm%%ﬂmz APLICACION 0.00 51.0.00 NO S1.0.00] NO $1.0.00} ASPEN NUTRITION SCIENGIA E»mm_mﬁuoz RIN wmzNSN
ELZABETH CONFERENCE g i
. APRENDUZAJE Y
MEDICO OSORK ANAYA ROSA FORMACKON EN VITRO - FORMACION GRANADA- | RJN® 202-2022-
7t DPTO. DE PATOLOGIA ESPECALISTA KARINA 1 MASTER DWGNOSTICA 1 Eventa ABORAL APLICACKON 0.00 §1.0.00| NO §4.0.00] NO $1.0.00| VITRO MASTER OAGNOSTICA ESPARA JINEN
APRENDIZAJE Y
MEDICO RUIZ FIGUEROA ELOY 15 TH HPBA WORLD FORMACKIN . NEW YORK . | RJN"202-2022-
72 | DRECCION DE CRUGIA ESPECIALISTA FRANCISCO 1 CONGRESS 1 Eventa LABORAL APLICACION 0.0 $1.0.00 NO $1.0.00] NO $1.000| #IPBAWORLD CONGRESS P e
EN EL AREA OF APRENDIZAJE Y
DPTO. DE MEDICO LAURA ESTANO NTERVENCIONISMO DEL s FORMACION N HOSPITAL GUILLERMO R4N* 2622022~
73 RADIODIAGNOSTIGO RADIOLOGO MARCO PAVEL HOSPITAL GUHLERMO ! Pusanta LABORAL APLIGACION 000 s1.000 no 51000 o 81000 ALMENARA RIGOYEN LA - PERU SINEN
3, ALMENARA FUGOYEN
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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

ANEXO N° 01

EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

COSTO B LA CAPACTTACION
APELLIDOS Y NOMBRES
CANTIDAD DE T1PO DE NIVEL OE ESTABA
TIPG DE ACTION DE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL 3
| onsano o unAD ORGANICA pussto OEL SEHEFICARIOS NOMBKE DE LA ACCION D LA | K* DE ACGIONES DE | T1PO DE ACCION CAPAGITAGION EVALUACION MONTO FIRANCIADO POR LA ENTIDAD PROGRAMADO £H
seNERcUumiaRELA | N o MONTO DL 1208
CAPACITACION COSTOS cosTos COHNARCADO 3/, | PROPIO SERVIDOR TOTALS/,
DIRECTOS LA CAPACITACION.
5. INDIRECYOS /. § sy copmancana
APRENDIZAJE Y .
DPYOD. DE CRUGH EN MEDICO FAREDES GALVEZ . FORMACION N N N SANTAGO DE | RUN® 202-2022-
ad 6! /. 0.00| NO $1.0.00 NO $1.0.00 SSAT
%0 ABDOMEN ESPECALISTA KORICHASKA ! SURGICAL INNOVATION WEEK ! Evento LASORAL APLICAGON oo S CHLE JINEN
APRENDIZAJE ¥ 3
DPTO. DE ONCOLOGIA MEDKCO OLIMERA HURTADO AMERICAN SOCIETY Of- FORMACION CHICAGO - RJ N 292-2022-
APLICACION 0.00 S§/.0.00] NO 510,00 NO Si.0.00 ASTRAZENECA COLOMBIA
21 MEDICA ESPECIUSTA | DE MENDOZA MVAEL ! CLINICAL ONCOLOGY (ASTO) ! Congrosa LABORAL EEUU JINEN
APRENDIZAJE Y
DPTO. DE ESPECIALIDADES SILVA COTRINA 1ER SUMMIT ADULTOS 2022 — FORMACION & ) . RN 202-2022-
c PLICACION 000 1.0.00 NO $1.0.00] NO 1000 ABBOTTLAHORATORIOS S.A | TUMBES - PERU
92 MEDICAS MEDICO CIRUIANOY oIS TiaN JAVER ' LALIGA DE LA NUTRICION ! Cursa LABORAL APLICACIO § oo JINEN
ENGLISH SPEAKING COURSE IN APRENDIZAJE Y .
0K | F - Re 92-2622-
93 | DRECCION DE CRUGIA mﬂﬂmno_\ﬂw; bz .>ﬂﬂmm~zwgmz 1 LAPAROSCOPKS UROLOGICAL 1 Curso qmwwmm»xq_.z APLICACION 000 st.0go NO $1.0.00 NO $1.0.00 IRCAD FRANCE mm«w\,mmmﬂg z&ﬂm% 22
SURGERY INTENSIVE COURSE Y
20 TH NTERNATIONAL APRENDIZAJE Y
MEDICO DWZ CORONADC FORMACION HAMBURGO - RJN"292-2022-
94 | DIRECCION DE MEDKSINA . " 1 SYMPOSIUM ON PEDIATRIC 1 Curso APLICACION 000! $.000 NO 51.0.00] NO $.000 1SPNO 2022
STENTE ;i ALEMANIA JINEN
ASISTENTE ROSDALI YESENIA NEURO - ONCOLOGY, ISPNO LABORAL
Xl FORO ANUAL
LATINOAMERICANO DE LIDERES
DE OPINION EN CANCER .
y COTRINACONCHA APRENDRZAJE ¥
MEDICO - AVANZANDO NUESTRA FORMACION R N® 202-2022-
= C 5 SE Ct eNCHY Al 8. . it
95 | omecconpEckusk | MEDER Loﬂ»ﬂoﬂcmr 1 COMPRENSON DEL KDL DE LA 1 Conferenc ABORAL APLICACION 0.00 §1.0.00 No $1.0.00] NO $1.0.00] FORUM AMERICAN PANAMA e
GENGMICA EN EL
TRATAMENTO DEL CANCER DE
MAMA
1CURSO INTERNACIONAL
gg | DPTO.DE CRUGEN Mamths | MEDKO CRUJANO | ZEGLER RODRIGUEZ , TEORICO-PRACTICO DE LA y oo FORMACION ﬁﬂmﬂﬂﬂﬂm v 000 $.000 No .00 No S0 TECNOMAGEN SA BUENOS ARES - | RUN° 202-2022-
¥ TEJ. BLANDOS ONCOLOGICO | GONZALO JAVIER COMUNIDAD L ATRNOAMERICANA| s LABORAL ' 0 " ARGENTRIA JANEN
DE IMAGENOLOGOS MAMARIOS
y 23 CONGRESO BERQ LATINO APRENDIZAJE ¥ .
97 | OReEccNDECRUGK | mkﬂc_\mm ” mhw,wnﬂ_ﬁwﬂw ' AMERICANO DE 1 Congresa F mnw_%%hz APLICACION 000 s.000 NO $/.0.00 NO $/.000 CRLAD- ESPARA 2022 m&mﬁnm,._._w. RIN " \wmuam.
DERMATOLOGIA (CILAD 2022).
Xl FORO ANUAL
LATINGAMERICANO OE LIDERES
O OPWION EN CANCER
CALDERON VALENCH| APRENDUZAJE Y
CCION DE MEDICO ! AVANZANDO NUESTRA FORMACION b . RJN° 262-2022-
a8 DIRECCION DE CRUGIA ESPECIALISTA mmnww_rmwwm 1 COMPRENSION DEL ROL BE LA 1 Conterencia LABORAL APLICACION 000 $!.0.00° NO $1.0.00; NO $1.0.00 FORUM AMERICAN PANAMA UINEN
GENOMICA EN EL
TRATAMIENTO DEL CANCER DE
MAMA
g9 | EQFUNCDEPATOLOGIA MEDICO PIZARRO ROBLES s meezen mmmmuobmz%&.qum_mxg s FoRmacin | ARENDZRIEY 000 51000 o §.000 . o 000 amee CHICAGO, | RuNe 202-2022-
CLINICA ESPECALISTA ROMMY LABORATORIO CLINICQ LABORAL RLLINOIS - EEUU JINEN
COMPROMETIDOS CON LA APRENDZAE Y
DPTO. DE CIRUG ER MAMAS | MERICO CIRUJANO [ ZIEGLER RODRIGUEZ PREVENCION DEL CANCER Y E1. FORMACION o« o RAN° 202.2022-
100 e, BLANDOS oot | SorIALG IAVER i DACG NECRAL BE 108 1 Congress AbORAL APLICACKIN 0.00) $1.000 No $1.000 no $1.000] LIGACONTRAEL CANCER UMA- FERU e
PACEENTES ONCOLOGK0S
y APRENDIZAJE ¥
MEDICO RUIZ FIGUEROA ELOY N e FORMACION £ s BARCELONA- | RJN® 2922022
101 | omeccNDECRUGK | el FRANGISCO 1 CONGRESG ESMO G12022 1 Cangreso AboiAL APLIGACION 0.00 $1.000 NO $.000 NO $1.000 ROCHE EStAnA e
102 DPTO. DE MEDKO HUAYANAY ESPINOZA \ IMAGENES MAMARIAS EN \ . FORMACION >_wﬂmruh_w.mwm Y 000 5 000 No 1,000 NO 000 EUROPEANSCHOOLOF | NUEVAYORK. | RuN"202-2022-
RADKIDIRGNOSTICO RADKOLOGO JORGE LUIS MSKCC asania LABORAL g g RADIOLOGY EEUU JINEN
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~ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

ANEXO N° 01

EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

COSTO DE LA CAPACITACIOH
APELLIDOS Y NOMBRES
CANTIDAD DE TIPO DE NIVEL DE ESTABA
DEL NOMBRE DE LAACCION DELA | N° DE ACOONES DE | TIPO DE ACTION DE MONTO FIRANCIADO POR LA EXNTIDAD HOMBRE O RAZON SOCLAL DEL RUC DEL
10 1 CAPACITACION EVALUACION &N
N [ oReANo 0 UNIDAD ORGANICA pues senercamopers | SERCAROS CAPACITACION CAPACTTACION CAPACTTAGION woNre oeL Lror
CAPACITACION £o3T0% cosTos COFIHANCIADO $/. | PROPIO SERVIDOR TOTALS/.
DIRECTOS LA CAPACITAGION
s/, INDIRECTOS $/. ] ¢UE COFIMANCIADA
1. PANTOJA DIAZ FLOR
MARBE T
GERENCIA GENERAL 1 OGA 7 APRENDIZAJE Y 2 CUBAS AGREDA POL RUN® 202.2022-
114 |DICON/OIRAT/DISAD /DEP, | TRANSVERSAL VARIOS 54 SERVICIO DE DOCUMENTOS 1 Tatter JM%%M\MZ APLICACION 000 1,000 NO 54,000 NO S7,0.00] WILLIAMS 20514804778 e
ENF. ARCHNISTICOS 3. ALEJOS PEVE DANNY
NLTON, ESPECIALISTAS DE
ARCHNO DEL INEN
MAYTAVIVAR DOUGLAS
115 | CAJ/DICON I DIMED { DICIR / TRANSVERSAL VARICS 65 EVALU RES INTERNOS DEL 1 Talter LABORAL APLICACION 600 §1.000 NO 51,000 NO §1.G.00] DEPARTAMENTO DE 20514004778 SHNEN
DIRAT / DISAD / DEP. ENF ALUADO! & ! NORMATIVIDAD, CALIDAD ¥
INEN 2022 CONTROL
QUE SONLOS RIESGOS . LIC. LIDA CATHERINE SANCHEZ
GERENCIA GENERAL / OGA / ¢ : APRENDIZAJE Y
§ FSICOSOCIALES Y CUALES SON FORMACION VARGAS, ESPECIALISTA EN RJN" 202-2022-
0 1 DK 4 LIC . 0514964778
116 OWL%JWM‘)WQ%WMW”E\ TRANSVERSAL VARIOS 192 LOS EFECTOS NOCVOS EN LA 1 Talter LABORAL APLICACKON 000 $1.0.00 NO 51,000 NO SLO00] b OLOGI OCUPACIONAL 2 7 JINEN
- SALUD MENTAL DEL NEN
EFECTOS NOCNVOS EN LA
GERENCIA GENERAL / OGA | SALUD MENTAL DE LOS APRENDIZAJE Y .
117 {OAIIDICON/DIMED /DICIR /]  TRANSVERSAL VARIOS 146 TRABAJADORES POR ' Talier ¥ _mnuz%@ﬂz APLICACION 0.00) 1,000 ) 51.0.00] NO s1.0.00 umnoycomhmmm\m:mcFrzc RS z&ﬂmhoﬁ.
DIRAT DISAD / DEP. ENF. EXPOSICION ALOS REESGOS
PSICOSOCILES
COMPRENDIENDO LOS
y APRENDIZAJE Y MG. MAURO GONZALES
0GA / DICON / DIMED / DK / ASPECTOS INTRALABORALES Y FORMACION RIN" 262.2022-
118 | O T DS Der e || TRANSVERSAL VARIOS 172 T ADORALES D LOS 1 Tallor oL APLICACION 0.00 $1.0.00] No 51.0.00) No 51.000) zwﬂﬁmvmwwmmﬁwh»pmz g
RESGOS PSICOSOCIALES
QUINTANA APRENDUZAJE Y
DPTO. DE ONCOLOGIA MEDICO § FORMAGION JANSSEN RJN® 202.2022-
ENGUE e .F
119 MEDICA ESPECIALISTA N qzcsuzc:m, 1 ESMO 2022 (PE) 1 venio LABORAL APLICACION 0.00 81,000 NO $1.0.00 NO 51000 JOHNSON Y JOHNSON PARIS - FRANCIA JINEN
SHIRLEY MLENCA
1. MATOS URIE BIBIANA
INTERVENCION DE LAS 2. ORTEGA RETAMQZO
TRABAJADORAS SOCIALES DEL APRENDIZAJE ¥ STEFANY CARQL
TRABAJADORA INSTITUTQ NACKONAL DE - FORMACION " 3. PALACIOS YAGHLA NELLY RJN302-2022-
o RIS 2 " 4064
120 DISAD / OGA SOCAL VARKD 13 ENFERMEDADES NEQPLASICAS t Evento LABORAL APLICACION 0.00 $1.0.00| NO §4.0.00) NO 1000k 1 ROZ PAZ GISELLA 20514064776 JINER
¥ 5US SEDES REGIONALES., EN SANDRA
LA COYUNTURA ACTUAL 5. PALOMINO BENDEZU LIDW
ROSARK
LICENCIADA EN
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA/ APRENDIZAJE ¥ LIC. AOSA EDITH NEWA
ENFERMERIA / TECNICAEN N - FORMACION -~ FERNANDEZ, FISICA MEDICA RJN* 392.2022-
121 DR AR TN D i varos ) BUEN USO DEL DOSIMETRO ' Tatior Yo APLCACKIN o000 s1.0.00) No 51.000 NO st 000 FE D e e o 20514004778 o2
RADIODWGNOSTICO TECNOLOGO RADIODIRGNOSTICO DEL INEN
MEDICO
MEOKO DE ACTUALIZACION DE APRENDIZAE Y LIC. ROSAEDITH NEIRA
DEPARTAMENTO DE RADIOLOGO PROTECCION RADIOLOGICA EN FORMACION FERNANDEZ DEL RIN°392-2022-
4 f c
12 RADIODAGNOSTICO TECNOLOGO vARIos o DIAGNOSTICO MEDICO CON Talor LABORAL APLICACION 000 §1.000) No §1.000 No 81,000 DEPARTAMENTQ DE 20514904778 JINEN
MEDICO RAYOS X PARA OPERADORES RADIODAGNOSTICO DEL INEN
IDENTIFICACION DE VICTIMAS
DE AGRESION SEXUAL ¥ FORMAGION . . RJN"392-2022-
. : N P
T DD e Eup VARIOS VARIOS m CONSECUENCIAS PENALES DE 1 Talter LABORAL APRENDIZAJE 000 §/4.Q 00 NO 54.0.00] NO $7.0.00| ABOG. JASSON NUNEZ SAENZ 20514064778 JANEN
UNA AGRESION SEXUAL
GERENCIA GENERAL / QGA ¢ e - APRENDIZAJE Y o . o
124 | OAJ/DICON / DIMED / DICIR / VARIS VARIOS o BNFOQUE DE GENERO E 1 Tater FORMACION APLIGACION 000) 10,00 nNo $.000 No 51, 0,go] NC JAVERERNESTOOASSO | o05149g4778 | RIN® 392-2022-
! <7 IGUALDAD DE GENERQ LABORAL DEZA JINEN
DIRAT / DISAD / OEP. ENF. RN
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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

ANEXO N° 01

EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

k=12

COSTO DE LA CAPACITACION
APELLIDOS ¥ NOMBRES
o bE NIVEL OF ESTABA
| 0RGANO O UNIDAD ORGANICA PUESTO DEL uw,.mﬂ__ﬂﬁuam NOMBRE OF LAACCION DELA | N* DE ACCIONES DE | TIPO DE ACCION DE 70 MONTO POR LA ENTIDAD NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL AUCDEL ®
BENEFICURIO DE LA | i o CAPACITACION CAPACTACION CAPACITACION MONTO DEL 108
CAPACITACION ©0STOS cosTos COFINANCIADO S/, | PROFIO SERVIDOR TOTAL S/
DIRECTOS LA CAPACITACION
s, WORECTOS S, | pe cormanciapa
APRENDIZAJE ¥ ; .
MEDICO HARQ VARAS JUAN VU REUNION DEL CONSORCIO : FORMACION N y SANJOSE- | R#N°362.2022-
PLIC) 000 o $.0.00 NG $1.0.00 SELNET
137 | OCIRECCION DE MEDICINA ONCOLOGO CARLOS 3 SELNET t Eveno LABORAL APLICACION 0.60 st N COSTARKCA JNEN
ACADEMIA GLOBAL EN APTENDIZAJE Y .
DEPARTAMENTO DI GUEVA TORRICO . FORMACION . N $T.JUDE CHILDRENS MEMPHIS - | RJN°302-2022-
138 ENFERMERIA ENFERMERA SKVIA MARYA 1 CUIDADOS PALWTNOS 1 Evenia LABORAL APLICACKON 0.00] 51,000 NO $1.0.00 NO 8/.0.00 RESEARCH HOSPITAL EEUL. ANEN
PEDATRICOS
54* CONGRESO DE LA .
MEDICO APRENDIZAJE Y .
ALARCON LEON SOCIEDAD INTERNACIONAL DE FORMACION SIOP- SCENTIFIC COMMITTEE | BARCELONA- | RuN°302-2022-
E CINA 3 CACKON ) 1.0.00) NO §1.0.00 .
133 | DRECCION DE MEDICINA OREALOCO | SANDRAANGELICA ! ONCOLOGIA PEDIATRICA (S10P ! Congresa LABORAL APLIGACION 0.00 54,000 o s CHAIR ESPARA IINEN
PEDIATRICO 2022)
FISICA Y TECNOLOGIA DE
MAGENES MEDICAS.
DIRECCION DE SERVICIOS PRINCPIOS DE OTIMIZACION, APRENDIZAJE ¥ .
140 | DE APOYO AL DIAGNOSTICO | FISKCO MEDICO zm.mﬁmmﬂﬂﬁ.uﬁ y SEGURIDAD Y DESARROLLO 1 Cursa qu%o»M»vorz APLICACKON 0.00 $1.0.00 NO $1.0.00 NO $1.0.00 LEAKCTP TReste - tava| B z&ﬁmucﬁ.
¥ TRATAMENTO EDUCATIVO PARA FOMENTO DE
LACAPACIDAD EN LOS PAISES
EN DESARROLLO
141 | DRECCIONDE CRUGIA |MEDICO CIRUIAND| GUILEN ZEBALLOS ' CURSO DE POSTGRADO EN s cur FORMACION ﬁﬂmﬂ”ﬂm&m v 000 1,000 NO s1.000 NO s.00g| FACULTADE SRAELITADE SAQPAULO- | RJN°392-2022-
MARIA EUGENIA CIRUGIA TORACICA ROBOTICA urse LABORAL : : CENCIAS DE SAUDE BRASE JINEN
DIRECCION DE SERVICIOS APRENDIZAJE Y
MEDICO BONLLA RUZ FORMACION . N ESOR EURPEAN SCHOOL OF | BARCELONA- | RJN°092.2022-
142 | DEAPOYOALDUGNOSTICO | i "O0 | o) b ANDRA MELISSA 1 NEURORADIOLOGIA i Curso LABORAL APLICACION 0.00 $1.0.00 NO §1.0.00 NO §1.0.00 RADOLOGY ESPARA NEN
¥ TRATAMENTO
MONTOYA VASQUEZ CONGRESO LATINOAMERICANO APRENDIZAJE Y
MEDICO : FORMACION SOCIEDAD LATINOAMERICANA | BARCELONA- | RJN°392.2022-
143 | DRECCION DE MEDICINA CSPECALIS JACQUELINE 1 DE GNCOLOGIA PEDIATRICA 1 Congreso APLICACKON 0.00 51.0.00 HO $1.0.00 NO $1.0.00 b .
ESPECWLISTA ELIZABETH SLAOP SIOP 2022 LABORAL DE ONCOLIGIA PEDATRICA AC ESPANA HINEN
144 | DRECCONDE GRUG | MEDKCO CRUJANO | ZEGLER RODRIGUEZ N 52 REUNKON ANUAL DEL y curso FORMACION >ﬂﬂw~_‘ow_mwm Y 000 1,000 Ho 1,000 NO s.00g] TARGIT COLLABORARATVE ORLANDO - | RIN"392-2022-
ONCOLOGICG GONZALO JAVER GRUPO COLABORATVO TARGIT LABORAL e g . GROUP EEUL. JINEN
SERVICII DE
MEDICO Y APRENDIZAJE Y
g MEDRANO PALMA GASTROPEDWTRA DEL FORMACION INSTITUTO NACIONAL DE RJN*392.2022-
DIRECCION BE e 5 P N -
145 E OE CRUGIA m»szmu;mor ENADAAUGUSTA 4 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD. [ Pasantia LABORAL APLICACION 0oo 1,000 NO $1.0.00 NO 51,000 SALUD DEL NINO LiMA - PERU UNEN
DEL NINO (INSN) DE BRENA
XXXI JORNADA DE LA SOCEDAD APRENDIZAE Y
MEDICO FALLA JIMENEZ PERUANA DE CANCEROLOGIA Y FORMACION SOCIEDAD PERUANA DE RJN°362-2022-
DIRECC CIRUG! N Ci ' .
146 ECCION DE CIRUGHIA ESPECIALISTA MARTIN JUAN 1 20U ENCUENTRO DE EX 1 Cursa LABORAL APLICACION 0.00 S1.0.00| NO 51,0.00] NO §1.6.00° CANCEROLOGHA TRUJLLO - PERU JINEN
RESIDENTES IREN
XXX| JORNADA DE LA SOCIEDAD
" MENDOZA APRENDIZAJE ¥
MEDICO p PERUANA DE CANCEROLOGIA ¥ FORMACION SOCIEDAD PERUANA DE RIN® 392-2022-
147 | DRECCION DE CIRUGIA VELASQUEZ ZULMA AP .
ESPECILISTA Quez: 1 XX ENCUENTRQ DE EX 1 Curso LABORAL APLICACION 000 $1.0.00 NO §.0.00 NO $1.0.00 CAMCEROLOGUA TRUIKLO - PERY INEN
RESDENTES INEN
, XXX JORNADA DE LA SOCIEDAD
LUQUE VASQUEZ » APRENDIZAJE ¥
MEDICO PERUANA DE CANCEROLOGIA Y FORMACION . N SOCIEDAD PERUANA DE RIN® 302-2022-
148 | DRECCION DE GRUGIA ESPECIALISTA <»m9__mszn.o>:_bm 1 X ENCUENTRO DE £X s Curso LABORAL APLICACION 0.60 $4.0.00 NO §4.0.00 NO §1.000 CANCEROLOGIA TRUJLLO - PERU JINEN
RESDENTES INEN
CONGRESO LATINOAMERICANO APRENDIZAJE ¥ )
MEDICO UGAZ OLIVARES FORMACION . SOCKEDAD LATINOAMERICANA | BARCELONA- | RJ N° 302-2022-
149 DIRECCION DE CIRUGIA ESPECALISTA CECILIA 1 DE ommwo_.ao.m”wmw“;ﬁ> 1 Cungreso LABORAL APLICACION 06.00 $1.0.00 NO §1.0.00 KO S1.000| i CNCOLIGIA PEDTRICAAC ESPARA SINEN
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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLL.

ANEXQ N° 1

EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2022

COSTU DE LA CAPACITACION
APELLIDOS Y NOMBRES
CANTIDAD DE TIPO DE RIVELDE EsTABA
DEL HOMBKE DELA ACCON DE LA | W DE ACCIONES DE | T1P0 DE ACCION DE MONTQ FINANGIADO POR LA ENTIDAD NOMBAE O RAZOK SOCIAL DEL AuEDEL
w ANO O UNIDAD PUESTO 0: CAPACITACIO! EVALUACION PROGRAMADO EN
ORGANO O UNIBAD ORGANICA v BENEFIGARIODELA | Wﬁﬁw n«ox CAPACTTACION CAPACITACION CAPACITACION % MoMTO DEL ELpop
CAPACITACION COSTOS costos wh CaracTacon | COFIANCADO S/, | PROPIO SERVIDOR TOTALSY.
DIRECTOS ACT
5/, INDIRECTOS 5/, 1 pye commanciaba
XX CONGRESO DE LA -
GALARRETA i APRENDIZAJE Y FEDERACION .
MEDICO S . FEDERACION FORMACION ) . R GUAYAQUR - | RJN"302-2022-
5 £l PLICACK)! 0.00 §1.0.00 NO S1.0.00! RO $.000 LATINOAMERICANA DE -
163 | oRecooNpEcRucs | PR ZEGARRA JOSE 1 ATIOM RN DE 1 CONGRESG pbvieg APLICACKON HOAMERICAN ECUADOR JIREN
ANTONK
MASTOLOGIA FLAM 2022
DIRECCION DE SERVICIOS VICONGRESO DE APRENDZAJE Y
. BOGOTA -
164 | DE APOYO AL DAGNOSTICO 10L0GO GARGIAHURTADO 1 APLICACIONES EN CITOMETRIA ' CONGRESO FORMAGION APLCACION 000 1.000) Na s1.000 NO $.0.00( UNIVERSIDAD DE LOS ANDES NO
JACQUELIN LAHORAL COLOMBWA
¥ TRATAMIENTO OE FLUJO
DIRECCION DE SERVICIOS . VICONGRESO DE APRENDIZAIE Y
165 | OE APOYO AL DUGNOSTICO moLago [ SERVANTES AGULAR ' APLICACIONES EN CITOMETRIA 1 CONGRESO Jm%%%%z APLICACION 0.00) 51.0.00 ~O $.000 NO $1.000] UNIVERSIDAD DE LOS ANDES M%m%hm_\., NO
¥ TRATAMENTO DE FLUIO.
NEGREIROS APRENDIZAJE Y
166 DRECCION DE MEDKO CHINCHHUARA 1 VI CONGRESO ALATRO 1 CONGRESO FORMACKON APLCACION 000, s1.000 NO 000 NO 5000 SOCEDAD ALATRO LIMA - PERU No
RADIOTERAPIA ESPECIALISTA ! LABORAL
TATIANA KARINA
APRENDIZAJE Y
DIRECCION DE MEDICO FUENTES RVERA N o - FORMACION . SO
167 e ARG, ESPEONLOTA | CARMELD PAOLA ' Vil CONGRESO ALATRO. ' CONGRESO o APLICACION 0.00 $1.0.00) no 000 NO 7.0.00 SOCIEDAD ALATRO LA - PERU No
APRENDIZAJE Y
ORECCION DE MEDICO BALLON CERVANTES . FORMACION N N .
168 bttty CSPeenLETA Py ) VI CONGRESO ALATRO l CONGRESQ oL APLICACKON 000 51.0.00) No 51.0.00) No 51,000 SOCIEDAD ALATRO LA - PERU NO
APRENDIZAJE Y
DIRECCION DE MEDICO AVALOS ROSAS FORMACION
169 bt oPeanioTA | ALKt ABHOS 1 VIl CONGRESO ALATRO 1 CONGRESO P APLIGACION 0.00! $1.0.00 nNo s1.0.00 no 51.0.00! SQCEDAD ALATRO LIMA - PERU NO
] APRENDRZAJE Y
DIRECCION DE MEDICO FABLAN SANAGRIA FORMACION N N
170 RAOIOTERAPL, RADIONOOL0GD | SARELL A ARG ' VIl CONGRESO ALATRO. . ' CONGRESO Py APLICACION 000 $1.0.00) NO s1.0.00 NO s.0.00 SOCEDAD ALATRO LA - PERU No
. CARDENAS DEL APRENDIZAJE Y
DIRECCION DE MEDICO o N FORMACION
171 RADOTERARG. EsPccuLisTa | CARPIOHERUERT 1 Vill CONGRESO ALATRO... 1 CONGRESO CABORAL APLICACION 000 $1.0.00) NO 51000 NO 1000 SOGIEDAD ALATRO LiMA - PERU No
} APRENDZAJE Y
MEDICO NECIOSUP DELGADO ) Es FORMACION
172 DIRECCION DE MEDICINA ESPECIALISTA SHVIA PATRICIA 1 CONGRESO SARCS 1 CONGRESO LABORAL APLICACION 0.00| $§1.000 NO $1.0.00 NO S§/.0.00 ROCHE TEXAS -EEUY NO
APRENDIZAJE Y
. GUILLEN ZEBALLOS CURSO DE POSTGRADO EN FORMACION o FACULTADE ISRAELITADE | SAD PAULO-
173 | DIRECCION DE CRUGIA | MEDICO CIRUJANOT ™y iy 1 scnin ! CRUGIA TORACICA ROBOTICA ! CuRso LABORAL APLICACION 0.00 sto0o no st.0.00 No st.oo0 CIENCIAS DE SAUDE BRASK N
. § APRENDIZAJE ¥
DIRECCION DE MEDKCO TREJO MENA JUAN FORMACION N
174 Ehineinpti RADIONEOLOGO ANOEL ' Vill CONGRESO ALATRO... ' CONGRESO AL APLICACION oo $1.000) No 51.0.00] No $1.0.00) SOGIEDAD ALATRO Lt - PERU NO
. - APRENDIZAJE Y
3 MEDICO GOMEZ MORENO o Ny FORMACION N
175 | DRECCONDEMEDICINA | o 0O O s 1 CONGRESO SABCS 1 CONGRESO el APLICACION o000 $7.0.00. NO $1.0,00) ~o s1.0.00! ROCHE TEXAS - EELY. no
MEDICO CALDERON VALENCIA CoRMACION | APRENDZAJE Y
176 | DIRECCION DE CRUGIA Ny GABRIELA 1 CONGRESO SABCS ' CONGRESO APLICACION 000 s/,0.00. NO st.000! NO $1.0.00) ROCHE TEXAS - EEUY. No
ESPECIALISTA LABORAL
GUADALUPE
COTRINA CONCHA 3 APRENDIZAJE Y
- - MEDICO c BREAST CANGER SPEAKER FORMACION ‘ . SAQPAULO -
177 | DRECCONDEGRUGA | o e 40SE MaNLEL 1 o 1 CONFERENCHA v APLICACION 000 51.0.00) No 1,000 Na $1.0.00) MERCK e NO
- GALARRETA APRENDIZAJE Y
MEDICO y N BREAST CANCER SPEAKER ; FORMACION CRek SAOPAULO-
178 DIRECCION DE CIRUGIA ESPECIALISTA N_nwvﬂﬂ\p...%v_m 1 FORUM. 1 CONFERENCIA LABORAL APLICATION 000 81.0.00 NO 51.0.00 NO $.0.00 MERCK HRASL NO
. CUELLAR PONCE DE - APRENDIZAJE Y
. MEDICO CONFERENCE MPROVING FORMACION AMERICAVIRAL INFECTIONS | SANTIAGO DE
179 | DRECCONDEMEDGINA | coppoiiisra |LEONLUS ERNESTQ AR OS 1 oo 1 CONFERENCIA pvetiveg ABLIGACION 0.00 51,000 NO s1.000 NO si.000 e poplaaiied No
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