“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y IMPUNIDAD”

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
Y
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, que celebran de una parte:

e EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS, con
Registro Unico de Contribuyente (RUC) N° 20514964778 y con domicilio legal
en Av. Angamos Este N° 2520, Distrito de Surquillo, Provincia y Departamento
de Lima, debidamente representado por su Jefe Institucional, MG. Eduardo
Tomas Payet Meza, identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
N° 07776009, designado mediante N°® Resolucion Suprema N° 011-2018-SA; a
quien en lo sucesivo se le denominara “EL INEN”.

¥ de la otra parte:

« EL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ, identificado con Registro
Unico de Contribuyente (RUC) N° 20203531550, con domicilio legal ubicado en
la Av. Saez Pefna cdra. 6 s/n, Distrito de Puente Piedra, Provincia de Lima,
Departamento de Lima, debidamente representada por su Director Ejecutivo
M.C. Jorge Fernando Ruiz Torres, identificado con DNI N° 08130859,
designado mediante Resolucion Ministerial N° 200-2018/MINSA y Resolucién
Ministerial N° 1364-2018/MINSA, a quien en adelante se le denominara “EL
HOSPITAL”.

Cuando en el presente convenio se haga referencia a EL INEN y EL HOSPITAL
CARLOS LANFRANCO LA HOZ en forma conjunta, se les denominara “las partes”.

Q

A 6\en las siguientes clausulas:
4

e+~ CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL INEN es un Organismo Publico Ejecutor del Sector Salud y Organismo Rector en la
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neoplasicas y realizar las actividades de investigacion y docencia propias de su
actividad.

EL HOSPITAL es un establecimiento de salud destinado a la Atencién Integral de
consultantes en servicios ambulatorios y de hospitalizacion, proyectando sus acciones
a la comunidad. Es planificado, construido, equipado y administrado seguin normas del
Ministerio de Salud, que es o6rgano rector del Sector. La mision general de los
hospitales es prevenir riesgos, proteger del dafo, recuperar la salud y rehabilitar las
capacidades de los pacientes, en condiciones de plena accesibilidad y de atencién a la
persona desde su concepcién hasta su muerte natural (articulo 28 del Reglamento de
la Ley del MINSA).

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL APLICABLE

El presente convenio se celebra bajo las siguientes disposiciones legales:

e Constitucion Politica del Peru.

¢ Ley N° 26842 - Ley General de Salud.

e Ley N° 29344 - Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

» Leyes N° 27902 - Ley que modifica la Ley Organica de Gobiernos Regionales
N° 27867.

e Ley N° 27813 - Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de
Salud.

* ley N°28343 - Ley que declara de Interés y Necesidad Publica la
Descentralizacion de los Servicios Médicos Oncologicos.

* Ley N° 28748 — Ley que crea como Organismo Publico Descentralizado al
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN.

* Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que aprueba la calificacion de
organismos publicos de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N°29158.

e Decreto Supremo N°008-2010-SA, Reglamento de la Ley Marco de
Aseguramiento Universal en Salud.

* Decreto Supremo N° 009-2012-SA, que declaran de interés nacional la
Atencion Integral del Cancer y Mejoramiento del Acceso a los Servicios
Oncolégicos en el Peru y dictan otras medidas.

* Resolucién Ministerial N° 1950-2002-SA/DM, en la que disponen la creacion de
Unidades Oncoldgicas dedicadas al manejo integral de neoplasias malignas en
Hospitales nacionales y generales del Ministerio de Salud.

* Resolucion Ministerial N° 1213-2006-MINSA, que aprueban Directiva
Administrativa para el Funcionamiento de Departamentos/Servicios de
Oncologia/Unidad Oncolégica dedicadas al manejo integral del cancer en los
Hospitales del Ministerio de Salud.
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Resolucién Ministerial N° 589-2007/MINSA, que aprueba el Plan Nacional
Concertado de Salud.

Cadigo Civil.

DS. 006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444.
Resolucion  Jefatural N° 08-2018-J/INEN, que aprueban la Directiva
Administrativa N° 001-INEN/2018/J-OAJ, Lineamientos para el procedimiento
de Suscripcion de Convenios de Cooperacion Interinstitucional entre el Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN con Instituciones Publicas y/o
Privadas, Nacionales e Internacionales.

CLAUSULA TERCERA: FINALIDAD DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por finalidad establecer un marco de Cooperaciéon Técnica
Cientifica Especializada y de acciones de promocion y prevencién interinstitucional

“\ prevencion del cancer, la deteccién temprana como parte de la atencion oncoldgica
integral, la investigacion, docencia, y/o capacitacion especializada, fortalecimiento de
/ los servicios de salud a fin de mejorar la respuesta en el manejo de personas con
problemas oncoldgicos, asi como el desarrollo de las diferentes acciones y actividades
en materia oncolégica con participacion de actores claves institucionales orientadas a
| proteger y a incrementar progresivamente la cobertura y calidad de atencién de

enfermedades y problemas oncoldgicos, maximizando las capacidades vy
potencialidades en el establecimiento de salud.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

as partes se comprometen en aunar esfuerzos entorno a los siguientes compromisos:

EL INEN se compromete a:

* Brindar asistencia técnica a EL HOSPITAL, dentro de su nivel de complejidad,
para el desarrollo de actividades de promocion, prevencion, deteccién precoz,
tratamiento integral y cuidados paliativos de las neoplasias malignas mas

frecuentes, en la poblacion del ambito geografico y/o referencial previa
coordinacion de ambas partes.

¢ Coordinar, implementar y fortalecer, el sistema de referencia y contra
referencia, mediante la plataforma de Telesalud (telemedicina, telegestion,
etc.), en los diversos establecimientos de salud segun la capacidad resolutiva,
con el propésito de brindar una atencién integral de calidad al paciente
oncoldgico, incluyendo cuidados paliativos.
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Brindar asistencia técnica y desarrollar acciones colaborativas relacionadas a
la investigacion en materia oncoldgica y docencia en prevencion y control del
cancer de manera presencial y/o de manera virtual a través de Tele educacion.

Brindar asistencia técnica en la gestion administrativa, organizacional,
presupuestal y de inversiones en equipamiento e infraestructura para el mejor
desempefo de los servicios oncolégicos segln su capacidad resolutiva previa
coordinacién de ambas partes.

Brindar asistencia técnica para el buen funcionamiento del Registro
Hospitalario de Cancer, con el propésito de contribuir a la mejora de la calidad
de los datos del sistema de informacion de los Registros Hospitalarios del
establecimiento de salud segun corresponda de su jurisdiccion previa
coordinacion de ambas partes.

Fortalecer las competencias de los profesionales de la Salud de la region,
facilitando el desarrollo de las pasantias en EL INEN, en las areas de
prevencion, atencion integral del cancer y cuidados paliativos, previa solicitud y
coordinacion con EL HOSPITAL.

Facilitar el contenido y disefio grafico del material relativo a la informacién,
educacién y comunicacién, en temas relacionados a prevencion, deteccion
precoz, tratamiento integral del cancer y cuidados paliativos previa
coordinacion de ambas partes.

Desarrollar acciones colaborativas en la prevencion y control del Cancer a
través de estrategias, proyectos y/o programas que fortalezcan las acciones de
los servicios de salud seglin su capacidad resolutiva para mejorar la salud de la
poblacion de su jurisdiccién.

EL HOSPITAL se compromete a:

Fortalecer e implementar el Servicio de Oncologia, destinados a la promocion
de la salud, prevencion, diagnostico precoz, tratamiento integral de las
enfermedades oncolégicas y cuidados paliativos en los establecimientos de
salud segun la capacidad resolutiva, pertenecientes a EL HOSPITAL.

Designar a un equipo de profesionales para el monitoreo y evaluacion de los
servicios oncoldgicos implementados.

Facilitar el monitoreo y evaluacion de los servicios oncolégicos implementados
en EL HOSPITAL.
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e Garantizar la calidad de datos y fomentar el buen funcionamiento del Registro
Hospitalario de Céncer en EL HOSPITAL, con el asesoramiento técnico del
INEN segun lo solicite.

* Aplicar las Normas Técnicas para la Prevencion, Detecciéon y Manejo del
Céancer de las principales neoplasias, tomando como referencia las Guias de
Practica Clinica del INEN, actualmente vigente.

 Incluir las actividades de prevencion y control del cancer en el Plan Operativo
de EL HOSPITAL, garantizando presupuestalmente el desarrollo de las
mismas.

e Informar semestral y anualmente al INEN, con copia a la DICON, todas las
actividades desarrolladas en el marco de la vigencia del convenio.

e Extender y optimizar las actividades de prevencién, detecciéon precoz y
tratamiento en EL HOSPITAL segun nivel de complejidad, asi como el
desarrollo de las demas actividades que se generen con motivo de la ejecucion
del presente CONVENIO.

Desarrollar el andlisis situacional del cancer de EL HOSPITAL y presentar
mediante un informe al INEN dicho documento de manera anual.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA, RENOVACION Y MODIFICACION DEL
CONVENIO

5.1. De la Vigencia.

La vigencia del presente Convenio, tendra una duracion de tres (03) anos, contados a
partir de la fecha de su suscripcion.

5.2. De la Renovacion,

La renovacion del presente convenio, estara sujeta a previa evaluacién de las areas
competentes, respecto al cumplimiento de la Clausula Cuarta. Pudiendo renovarse en
su vigencia mediante comunicacién escrita a partir de los 60 dias previos a su
vencimiento.
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5.3. Modificaciones

Todas las modificaciones que se dieran lugar en el presente convenio, se formalizaran
mediante ADENDA DE CONVENIO, que debera ser suscrita por los representantes
legales de las partes.

CLAUSULA SEXTA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio podré ser resuelto por las causales siguientes:

6.1. Por decision unilateral de una de Las Partes, bastando para ello una
comunicacion escrita a la otra, con una anticipacién de treinta (30) dias calendario.
En este caso, la solicitud de resolucién del convenio, no impedira la continuacién de
=\ las actividades que se estuvieran desarrollando y/o ejecutando.

6.2.  Por acuerdo mutuo de ambas partes, para lo cual deberda mediar documento
escrito, en donde se recoja la voluntad de las mismas, de dar por concluido el presente
convenio. En este caso, los efectos del mismo cesaran desde la suscripcion del
acuerdo resolutorio por ambas partes.

6.3.  Por caso fortuito o fuerza mayor, que implique el impedimento de la ejecucién
de los compromisos del convenio por algunas de Las Partes, lo que supone la
resolucion automatica del mismo. En este caso, la parte que incumple quedara exenta
de cualquier responsabilidad.

6.4. Si transcurrido el plazo de solicitud de renovacién al que se refiere la clausula
precedente, sin que ninguna de Las Partes haya manifestado su intencion de forma
expresa para la continuidad del presente convenio, el mismo guedara resuelto de
pleno derecho.

CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO DEL CONVENIO

EL CONVENIO no irrogara gastos adicionales a los que corresponden a cada parte y
no generan obligaciones pecuniarias de ningtn tipo ni para EL INEN ni para EL
HOSPITAL.

CLAUSULA OCTAVA: RESPONSABILIDAD Y CON FIDENCIALIDAD

>/ La informacion obtenida por ambas partes durante o como consecuencia del
/" cumplimiento de sus obligaciones, asi como los informes y toda clase de documentos
que se generen con relacion al convenio, tendra caracter confidencial de ser el caso:

E‘Tﬁ&m

AN LR AN s Telf - 201-6300

Lima - Pern

W inen.sid pe

6

Av. dngamos Este 23200 -
Surquilfo



. ANEN

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y IMPUNIDAD”

9.1. Con el proposito de lograr una eficaz, eficiente y oportuna ejecucion del presente
convenio, Las Partes convienen en designar como sus coordinadores:

Por EL INEN se designa como coordinador al: Director (a) de la Direcciéon de
Control del Cancer.

Por EL HOSPITAL se designa como coordinador al: M.C. Director Ejecutivo del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

9.2 Los coordinadores designados podran ser sustituidos mediante comunicacion
‘lescrita dirigida por los representantes de LAS PARTES. En caso de recaer en los
#titulares institucionales, los mismos podran delegar tal responsabilidad, en caso de El
/" INEN a un funcionario y/o servidor publico.

9.3 Los coordinadores estaran encargados de realizar el seguimiento, monitoreo y
7} evaluacion, asi como la facilitacion de la comunicacion entre LAS PARTES, en el
cumplimiento del objeto del presente convenio, debiendo informar al Titular de sus
respectivas entidades sobre el avance y cumplimiento del mismo.

CLAUSULA DECIMA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad a lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86° del TUO de la Ley
N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Las Partes suscriben el
presente convenio de manera libre y acorde con sus competencias; en ese sentido,
cualquiera de Las Partes puede darlo por culminado, previa notificacion anticipada de
treinta (30) dias calendarios, sin perjuicio de concluir las actividades y obligaciones
gue se encuentren en ejecucion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que EL CONVENIO se rige por las leyes peruanas y se
celebra de acuerdo a las reglas de la buena fe contractual y atendiendo a la
comun intencién expresada en el presente convenio. En ese espiritu, las partes
celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia
de criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del
Convenio, mediante trato directo y el comin entendimiento. De no ser ello posible,
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la controversia se resolvera mediante Arbitraje de Derecho, conforme a las
disposiciones previstas en el D.L. N° 1071 (Decreto Legislativo que norma el
Arbitraje).

El Laudo Arbitral que se emita es vinculante para las partes y pondra fin al
procedimiento de manera definitiva, renunciando las partes a interponer cualquier

recurso que tenga por objeto desconocer sus efectos.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Para los efectos que se deriven del presente convenio, Las Partes fijan como
domicilio, lo senalado en la parte introductoria, donde se cursaran las comunicaciones
que correspondan.

ualquier variaciéon domiciliaria, durante la vigencia del presente convenio, producira
/sus efectos después de los cinco (05) dias hébiles de notificada a la otra parte; caso
contrario, toda comunicacion o notificacion realizada a los domicilios indicados en la
introduccién del presente documento se entendera validamente efectuada.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DISPOSICION FINAL

Las partes, declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las
clausulas que regulan el presente convenio y se comprometen a respetarlas de
acuerdo a las normas y reglas contractuales previstas en el ordenamiento juridico

3/ En sefial de conformidad de todo lo expresado, Las Partes firman el presente
convenio, en dos (02) originales de igual valor, como evidencia de su aceptacién y
acuerdo, en la ciudad de ... Lima.. .

MC. EDUARDO PAYET MEZA- MC. JORGE FERNANDO RUIZ TORRES
Jefe Institucional Director Ejecutivo
Instituto Nacional de Enfermedades Hospital Carlos Lanfranco La Hoz
Neoplasicas - INEN .
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de REITEE  Lanfranco la Hoz" Cancer “Afio de la Universalizacion de la Salud”

Puente Piedra, 17 de diciembre del 2020

OFICIO N°/l S3Y -DE-001-12/2020-PP024-HCLLH/SA

Dr. EDUARDO PAYET MEZA

Jefe Institucional

Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas
LIMA.-

Asunto: Remito Convenio Interinstitucional.

Atencion: Departamento de Control de Cancer.

De mi mayor consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Usted para saludarlo cordialmente y, a la vez hacerle
llegar el Convenio Interinstitucional celebrado con el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas con la finalidad de establecer un marco de Cooperacion Técnica Cientifica
Especializada y de acciones de promocion y prevencion interinstitucional que favorezcan y
promuevan los estilos de vida saludable, las buenas practicas en la prevencion del cancer,
deteccion temprana como parte de la atencion oncoldgica integral, la investigacion,
docencia y/o capacitacion especializada, fortalecimiento de los servicios de salud a fin de
mejorar la respuesta en el manejo de personas con problemas oncoldgicos, asi como el
desarrollo de las diferentes acciones y actividades en materia oncolégica con participacion
de actores claves institucionales orientadas a proteger y a incrementar progresivamente la
cobertura y calidad de atencion de enfermedades y problemas oncoldgicos, maximizando
las capacidades y potencialidades en el establecimiento de salud.

Sin otro particular, me despido de usted no sin antes reiterarle los sentimientos de
consideracion y estima personal.

Atentamente,
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