INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N"kb}ZOZO-JIINEN

REPUBLICA DEL PERy

RESOLUCION JEFATURAL
Surquillo,2/1 de _MAYAS  de 2020

VISTOS:

La Resolucion Jefatural N° 607-2019-J/INEN, que aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura — PIA, correspondiente al afo 2020, el Memorando N° 0677-202C-ORH-
OGA/INEN de la Oficina de Recursos Humanos, el Informe N° 0370-2020-CAJ/INEN de la
Oficina de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que a fravés de la Ley N° 28748, se cre6 como Organismo Puklico Descentralizado al
Institutc Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, con personeria juridica de
derechc publico interno, con autonomia econémica, financiera, administrativa y normativa,
adscritc al Sector Salud, constituyendo Pliego Presupusstal y calificads como Organismo
Publico Ejecutor en concordancia con la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecuiivo y
el decretc supremo Nro.034-2008-PCM;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA, publicado en &i diario oficial El
Peruano, el 11 de enero de 2007, se aprobd el Reglamento de Crganizacién y Funciones
del instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (ROF - INEN), estableciendo la
jurisdiccién, funciones generales y estructura organica del Instituto, asi como las funciones
de sus diferentes Organos y Unidades Organicas;

Que, ei articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, dispuso que el Fondo de
Asistencia y Estimulo establecido en cada entidad, en aplicacién dei Decreto Supremo N°
0C6-75-7I/INAP, serd destinado a brindar asistencia, reembolsable o no, a los
trabajaccres de la entidad, seglin su disponibilidad y por acusrco del Comité de
Administracion, entre otros rubros, por asistencia educativa, familiar, alimertaria,
economica y apoyo de actividades de recreacion, educacion fisica v deportes, asi come
artistica y cuiturales de los servidores y sus famiiiares;

Que, asimismo, el literal c) del articulo 3° de la norma acotada, dispone que constituye,
entre otros recursos del Fondo de Asistencia y Estimulo, las transferencias de recursos
que por cualquier fuente reciban de la propia entidad, avtorizadas por cu Titular;

Que, er. ese contexto, de acuerdo con €l literal a.2 de ia Octava Dicposicion Transitoria del
TU.O. d2 la Ley N° 28411 — Ley Gereral del Sistema Naciorai d2 Presupuesto, que
prescrice sobrz las transferencias de fondos publicos al Comité de Administracion del
Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE, en el marco dei Decrsio de Urgencia N° 088-
2001 y Resolucion Directorai N° 282-2014-EF/53.01, séio se podran efectuar para el
financiamiento de los incentivos laborales que corresponda otorgar al personal
administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo IN° 276, que ocupa plaza
destinada a funciones administrativas en el Cuadro para Asignacion de Pearsonal
Provisional (CAP - P) de la correspondiente entidad;




Que, mediante Memorando N° 0677-2020-ORH-OGA/INEN, la Oficina de Recursos
Humanos alcanza & Informe N° 044-2020-REM-ORH-OGA/INEN, con el cual 2l Area de
Remuneraciones asliciia 1a aprobacion, mediante el acto resolutivo correspondiente, del
pago del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE por la suma descrita er dicho
documento, destineco al otorgamiento de incentivos laborales al personal dal INEN,
correspondiente al mes de mayo de 2020.

Que, de acuerdo zcn el documento de visto se ha programado una transierencia de
recursos al Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimule — CAFAE del
Pliego: 136 - Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, y de acuerdo a lo
informado por la Oficina de Recursos Humanos, corresponde formalizar la transferencia de
recursos por Fuenie ds Financiamiento — Recursos Ordinarios, por un monto de
DOSCIENTOS VENTISEIS MiL OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y TRES CON 33/100 Soles
 (S/ 226,853.33), parz &l mes de mayo de 2020, destinado al otorgamiento de incentivos
- laborales al personal del instituto Nacicnal de Enfermedades Neoplasicas - INEN, monto
gue no excede lo programadc pare el presente afio;

Contando con los vizies buenos de la Sub Jefatura Institucional, de la Gerenciz (eneral,
de la Oficina Genara! de Administracion, de la Oficina General de Flaneamiento vy
Presupuesto, de ia Oficina de Recursos Humanos y de la Oficina Asesoria Juridica,

Con ias facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion vy Funciones del institutc
Nacional de Enfermecades Neoplasicas - INEN, aprobado mediante Decreto Supremc
N°004-2017-SA, el Decreto de Urgencia N° 014-2019 para ef Afic Fiscal 2020 y Iz
Resclucién Suprema MN° 011-2018-8A;

SE RESUELVE:

ARTICULD PR%Z’ APROBAR ia transferencia de recursos at Comile de
Administracion del ¢ de Asistencia v ’:s imuio — CAFAE del Insiituie Necional de
Enfermedades I\!eop!és;a,as - INEMN, por la suma ascendente a DCSCIENTOS VENTISEIS
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES CON 33/100 Scles (S/ 226,852.23), con
Fuente de Financiamienic de Recursos Ordinarios, en la Especifica de Gasio 2.1.11.21,

destinado al otorgamiento de incentivcs laboraies al personal del Instituio Nacional de
Enfermedades Neopiasicas - INEN, correspondienie al mes de Mayo de 20Z0.

“{" ARTICULO SEGUNDG.- DISPONER que la Oficina de Recursos Humaros remita a la
...-/& Oficina ce Contabilidac ¥ Finanza, la relacion del personal con los respectivos montos de
. los precitados incentivos, teniendo en cuenta la Estructura Funcional Programatica, Nivel
“‘xi‘.‘.."i}ﬁ/ de Funcién y Programs, via correc electronico adjuntando el nimero de la cuenta de
ahorros de cada trabajacor.

ARTICULO TERCERC.- REMITIR copia de la presente Resolucion a la Oficina General de
Administracién, & i& Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a la Oficina de
Contabilidad y Finanzas, a la Oficina de Recursos Humanos y al Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia v Estimulo — CAFAE, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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