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Que, con Resclucion Ministerial N° 143-2020-MINSA, el Ministerio de Salud aprueba el
valor costo — hora para. el calculo de ia entrega econdémica por los servicios
compiementarios en salud gue realicen los profesionales de la salud, en la modalidad por
turne o procedimienio zsistencial, aplicable durante el periodo de vigencia de 12 Emergencia
Sznitaria declarada por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, conchiida la vigencia de
Emergencia Sanitaria el valor costo- hora se efectia conforme establecido en ei Anexo N° 1
del Decreto legislativo N° 1154, aprobado por Decreto Supremo N° 001- 2054-SA;

Que, mediante Resoiucion Jefatural N° 138-2020-J/INEN, de fecha 23 de abril de 2020, se
aproé con eficaciz eniicipada al 27 de marzo de 2020, el Plar ds Servicios
CQ”; lementarios a implementar en la Oferia Movil frente a la Contingencia del
COR ONAV IRUS COVID 19 - ANO 2020, en el Departamento de Enfermeria, la
Programacion del 27 marzo de 2020 al 30 abril de 2020.

Que, mediante Informe N° 213-2020 y N° 219-2020/DENF-INEN, ei Departamento de
Enfermeria, present? ia ampliacidn del Plan descrito precedentemente, en bass a lo referido
en dicho documenio.

Que, mediante Informe N°® 377-2020-ORH-OGA-J/INEN, la Oficina de Recursos Humanos
sclicit¢ a la Oficing General de Administracion opinion y disponibilidad presupuestal para
amplizr ef Plan de Servicios Complementarios implementado en la Oferta Maévil frente a la
Contingencia del CORONAVIRUS COVID 19 - ANO 2020, en el Depariamento de
E~farmeria, ae iz Frogramacion realizada del 27 marzo de 2020 al 30 zbril de 2020,
aprobado medianie Resolucién Jefatural N° 138-2020J/INEN, de fecha 23 de abril de 2020,

\

asi imismo remite cl informe N° 079-2020-PPTC-ORH-OGA/INEN, del Area de Presupuesto

Programacion ¢z iz Oficina de Recursos Humanos, con el costo por el mes de mayo y

it de 2020, ci > las presiaciones adicionales de servicios complementarios del
Deparamento de enfermeria, seglin el rol de programacion vy valorizacion de horas.

-"‘-"é Madiante Merorande N° 578-2020-OGPP/INEN, la Oficina General de Piansamiento y
"5 Prasupuesto, sefialz que mediante Informe N° 531-2020-OPE-OGPP/INEN, la Oficina de
Pianeamiento indicé gue se cuenta con la disponibilidad presupuestal para el fmancnamlento

de ia ampliacion de tos sarvicios complementarios en salud presentado por el Dapartamento
de Enfermeria frente a3 la Contingencia del CORONAVIRUS COVID-19- ANO 2020, por el
periodo descrito en dicho documento, en atencion al requerimiento efectuado por la Oficina
C neral de Adminisiracién mediante Memorando N° 1028- 2020-OGA/INEN, do fecha 29 de
mayo de 2020.

Como consecuencia de lo mencionado, es necesaric emitir el acto resolutivo
correspondiente pars sprobar ia ampliacion del Plan de Servicios Complementarios
implementadc en {a Cferta Movil frente a la Contingencia del CORONAVIRUS COVID 19 -
ANQ 2020, en el Departamento de Enfermena de la Programacion realizada del 27 marzo
de 2G20 al 30 abrit ge 2020;

Que, estando a lo expuesto, en el presente caso es de aplicacion lo sefialado en el articulo
17° del TUO de Ia Ley N° 27444, que dispone en relacion a la eficacia anticipada del acto
administrativo vigente: “ 17.1. La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados,
y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legaimente
protegidos a tercercs v que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia
dei acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion. 17.2. También tieren eficacia
anticivcada la declaratcria de nulidad y los actos que se dicten en enmiends”, a fin de
ampliar ia Programasidn de Servicios Complementarios en Salud el Departamento de
Enfermeria con eficaciz al 27 de marzo del 2020;




Con la visacién de la Sub Jefatura Institucional, de la Gerencia (General, de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, de la Oficina General de Administracién, de la
Oficina de Recursos Humanos, de la Oficina de Planeamiento Estratégico y de la Oficina de
Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas-INEN;

En uso de la atribucion conferida en el articulo 9° del Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado con Decreto Supremo N° 001-2007-SA ¥ lo dispuesto en la Resolucion
Suprema N° 011-2018-SA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la ampliacion del Plan de Servicios Complementarios a
implementar en la Oferta Mavil frente a la Contingencia del CORCNAVIRUS COVID 19 -
ANO 2020, en el Departamento de Enfermeria, la Programacién de! 27 marzo de 2020 al 30
de abril de 2020, aprobado con eficacia anticipada al 27 de marzo de! afio 2020, madiante
Resolucion Jefatural N° 138-2020-J/INEN, de fecha 23 de abril de 2020, que en anexo
forma parte integral de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer a la Oficina de Comunicacion en coordinacién con las
;. dependencias involucradas para la difusién de los servicios compiementarios a ios usuarios
\\\ del INEN,

ool /‘/ ARTICULO TERCERO.- Disponer que la presente resolucién sez publicado en et Portal
% Institucional del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas-INEN: www.iner:.sld.pe.

lefe Instituciona! \-.'\ff,‘:'/. ) o
STITUTO NACIONAL DE ENFERMERL DTS * 2o et .
INSTITUTO NACIONAL DE ERFERMESADES m..rmw\:as‘_n_r I_!"_"\F;,'//
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

NTRODUCCION

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha resaltado con fecha 11 de marzo de
2020, el brote de COVID-19, como una Pandemia al haberse extendido en mas de
cien (100) paises de manera simultanea; por lo que se ha brindado recomendaciones
sobre las medidas de prevencidn a las Instituciones de Salud a nivel mundial.

En el Peru, se aprob6 el “Plan Nacional de preparacion y respuesta frente al riesgo
de introduccion del Coronavirus 2019-nCoV”, segtin Resolucién’ Ministerial N° 039-
2020/MINSA, publicada en el diario oficial El Peruano; con la finalidad de proteger la
vida del usuario interno y externo, ante el riesgo de introduccién de COVID-19.

Mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declara en Emergencia Sanitaria a
Nivel Nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario, dictando medidas de
prevencion y control del COVID-19 a nivel Nacional.

En tal sentido, debido al incremento de casos de COVID-19 en el Pais, se declaré
Estado de Emergencia Nacional con el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, por el
Plazo de quince (15) dias calendarios y disponiéndose el aislamiento social
obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacion a consecuencia del brote del COVID-19; el cual ha sido prorrogado mediante
Decreto Supremo N° 051 -2020-PCM, por el término de trece (13) dias calendario, a
partir del 31 de marzo del 2020 y mediante Decreto Supremo N° 064-2020-PCM se
ha prorrogado el estado de Emergencia Nacional hasta el 26 de abril del presente.
Posteriormente ante el incremento de casos en el Pais, se amplia el estado de
Emergencia hasta el dia 10 de mayo del presente afio, mediante Decreto Supremo
N° 075-2020-PCM.

Por lo anterior, se han aprobado medidas adicionales extraordinarias que permitan a
las Instituciones prestadoras de Salud, adoptar acciones preventivas y de respuesta
para reducir el riesgo de propagacion y el impacto sanitario, segun el Decreto de
Urgencia N° 026-2020-PCM.

Frente a esta contingencia, el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas,
mediante el “Plan de Contingencia Frente al Coronavirus COVID-19”, establecié los
servicios Complementarios para la contingencia de Coronavirus COVID-19 para la
atencion de los pacientes oncolégicos con sospecha y/o diagnostico de COVID 19;
para lo cual se requiere incrementar el recurso humano de profesionales de
enfermeria en dichas area que permita asegurar la atencion eficaz y eficiente de los
pacientes oncolégicos siendo esto de mayor complejidad por sus patologias
preexistentes. '

El Departamento de Enfermeria, considerd necesario la implementacién de horas
complementarias para el Recurso Humano de Profesionales de Enfermeria de areas
criticas, para coberturar la atencién segura al paciente oncolégico con sospecha y/o
diagnostico de COVID-19; para lo cual se elaboré el “Plan de Servicios
Complementarios para la_contingencia de Coronavirus COVID-19" el cual fue
aprobado con Resolucion Jefatural N° 138-2020-J/INEN con vigencia del 27 de
Marzo al 30 de Abril del 2020.




“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

FINALIDAD

Fortalecer el Sistema del Plan de la Atencidn de Servicios Complementarios para ia
atencion de la Oferta Movil, para brindar atencion al paciente oncoldgico con
sospecha o diagnéstico de COVID-19 en el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas. »

JUSTIFICACION

A nivel mundial se ha incrementado notablemente el reporte de casos positivos de
COVID-19; en donde a la fecha del 24 de mayo existen 5 543 033 casos detectados,
2 873 151 casos activos; 2 321 503 recuperados y 347 379 fallecidos. En América
Latina, el COVID-19 ha provocado la muerte de mas de 28 500 personas, mientras
que 500 000 se mantienen contagiadas. Segun la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS); siendo los paises Latinoamericanos como Ecuador, Colombia, Chile,
Argentina, Brasil, El Salvador, Uruguay, Perti y México con mayor reporte de casos.
En el Pert, se han detectado 111 959 casos de COVID-19, de los cuales, 66 708 se
encuentran activos, 7 779 hospitalizados, 920 en UCI (con Ventilador Mecanico),
3456 fallecidos y 49 795 se han recuperado. ’

Frente a esta Emergencia Sanitaria el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas (INEN), aprobd con RJ-120-2020-J/INEN, el “Plan de Contingencia
Frente al Coronavirus COVID-19", teniendo como objetivo principal, prevenir y
garantizar la respuesta y contencion frente al riesgo de introduccion del COVID-19
en los pacientes oncolégicos y personal de salud. El Comité de Infecciones
Asociadas a la atencién de (CPIAAS) como representante de la Jefatura Institucional,
reporta la estadistica diaria de pacientes con sospecha de la enfermedad, casos
positivos confirmados y personal de salud con sintomatologia respiratoria, esto
conlieva a seguir ampliando los servicios complementarios para continuar la atencion
de los usuarios frente al Coronavirus COVID-19 donde se reportd del 16 al 30 de
marzo se han reportado 19.233 personas tamizadas y del 01 al. 15 de Abril se han
tamizado a 19.707 personas, de las cuales el 63% (12.446) corresponden al personal
del INEN y el 37% (726) a pacientes de los cuales se tiene un registro de pacientes
COVID-19 hospitalizados: Capilla: (06), Medicina Nuclear: (04).

Durante el transcurso del mes de abril se presentaron ausentismos en el personal de
Enfermeria que cubre la Oferta Mévil 01: Capilla y oferta Mévil 02: Medicina Nuclear,
debido a los descansos médicos por ser contacto o ser caso positivo de COVID-19;
por lo que se tuvo la necesidad de incrementar los turnos a las/los Licenciadas(os)
de Enfermeria con mayor disponibilidad e incorporar a un nuevo personal de
Enfermeria para garantizar la atencién a los pacientes en dichas areas.

Por tal motivo, se realiza la Ampliacién del Plan de Servicios Complementarios para
la Oferta Movil frente a la Contingencia COVID-19, aprobado mediante RJ N°138-
2020-J/INEN.

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENGIA COVID-19
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“DECENI DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

OBJETIVOS

Asegurar la Gestion del Cuidado frente a la Contingencia de Coronavirus COVID-
19 a través de servicios complementarios con profesionales especialistas de
Enfermeria oncoldgica y emergencia.

Mantener un Triaje diferenciado, durante las 24 horas del periodo de contingencia.
Garantizar la atencion rapida, oportuna y segura a los casos sospechosos o con
diagnéstico por COVID-19.

AMBITO DE APLICACION

El ambito de aplicacion de los servicios Complementarios del Profesional de
Enfermeria en el Triaje Diferenciado, oferta mévil 01: (Capilla) Oferta maovil 02:
(Medicina Nuclear), del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas.

BASE LEGAL

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Ley N° 28101, Ley de Movilizacion Nacional y su modificatoria.

Ley N° 28551, Ley que establece la obligacion de elaborar y presentar Planes
de Contingencia.

Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud, y modificatorias.

Ley N°27815, Ley del Cédigo de Etica de la Administracién Publica.

Ley N° 28748, Le que crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN.

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

Decreto Supremo N° 001-2007-SA que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas.

Resolucion Ministerial N° 850-2016/MINSA — que aprueba Normas para la
Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud.

Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, que aprueba Normas de Control
Interno.

Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que autoriza los Servicios
Complementarios en Salud. '

Decreto Supremo N° 001-2014-SA, que prueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1154 que autoriza los servicios complementarios en salud.
Decreto Supremo N° 034-2016-SA, Decreto Supremo que modifica el Anexo 1
del Decreto Supremo N° 001-2014-SA, a efectos de incorporar en sus alcances
a los profesionales de la salud Asistenciales Sociales o Trabajadores Sociales.
Decreto Supremo N° 036-2016-SA, Modifican el Decreto Supremo N° 001-2014-
SA que reglamenta el Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los servicios
Complementarios de Salud.

Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara estado de Emergencia
Nacional.

Decreto de Urgencia N° 026-2020-PCM, que permite a las Instituciones
prestadoras de Salud, adoptar acciones preventivas y de respuesta para reducir
el riesgo de propagacion y el impacto sanitario. :

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENGCIA COVID-19
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ECENI DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
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» Decreto N°008-2020-SA, que aprueba el Valor-Costo para el calculo de la
entrega econdmica por los servicios complementarios en salud, en la modalidad
turno o procedimiento asistencial, aplicable durante el periodo de vigencia de la

Emergencia Sanitaria.

* Resolucion Jefatural N° 06-2018-J/INEN, reconforma al Grupo de Trabajo de

Gestion del Riesgo de Desastres - INEN.

* Resolucion Jefatural N° 022-2018-J/INEN, que aprueban el Reglamento de
Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo de

Desastres - INEN.

* Resolucion Jefatural N° 0120-2020-J/INEN aprueban plan de Contingencia

Frente al Coronavirus COVID-19

VII. ASPECTO GENERALES

7.1. SUSTENTO PARA MEJORAR LA OFERTA MOVIL SEGUN EL PLAN DE

CONTINGENCIA FRENTE AL CORONAVIRUS COVID-19

a) Analisis de la Demanda:

En la actualidad, en los meses de marzo y abril se ha realizado el tamizaje
diferenciado a 103, 005 personas, siendo el 60% (59, 232) pacientes que

Hospitalizacién del 4to Piso este, UCI para pacientes COVID-19.

gestante, con lactancia, descansos médicos.

pacientes en dichas areas.

de salud y personas donantes de sangre del INEN (puerta 4).

sospechosos, en la primera quincena del mes de abril

amy 09 amy en el horario de 15:30 a 19:00 horas.

del 1 al 15 de abril (de 7:00am a 16:00pm).

PLANDE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-18

acuden a la Institucién (INEN) para su atencién. Se ha observado que, pese
a las medidas restrictivas del gobierno de aislamiento, fisico, el paciente
viene a sus tratamientos de quimioterapia y consulta médica, corriendo el
riesgo de infectar por el virus. Las medidas de accion inmediata frente al
“Plan de contingencia para el COVID-19”, ha dispuesto la creacion de Ia
Oferta Mévil 1 (Capilla), Oferta Mévil 2 (Medicina Nuclear), para casos
sospechosos, casos positivos, expandiendo su atencidn a los servicios de

La falta de Licenciadas de Enfermeria crea la necesidad de ampliar los
servicios complementarios de 12horas en turno diurno (7Tam a 7pm) y turno
nocturno (7pm a 7am) los (07) dias de la semana. Existe el 35% del personal
de enfermeria con comorbilidad, mayoria de edad (> 60 anos), personal

Debido a los descansos médicos (Por ser contacto o caso positivo de
COVID-19) presentados por el personal de Enfermeria que realiza el
Servicio de Horas Complementarias en la Oferta Mévil 01: Capilla y en la
Oferta Movil 02: Medicina Nuclear, se tuvo la necesidad de incrementar los
turnos a las/los Licenciadas(os) de Enfermeria con mayor disponibilidad e
incorporar a otro personal de Enfermeria para garantizar la atencién a los

Tamizaje, control de temperatura e higienizacién de manos en personal

Todo personal que labora o presta servicio en la Institucién debera ser
tamizado antes del ingreso a la institucién para la deteccion de posibles

se han

realizado10.445 tamizajes, siendo el horario de mayor fiujo entre las 06:00

En relacion a las personas donantes de sangre se tamizaron 929 personas
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Tamizaje, control de temperatura e higienizacion de manos al
Visitantes al INEN (puerta 2)

Todo paciente, acompafiante y personal de salud que ingresa a la institucion
se procede a realizar el tamizaje epidemioldgico, se controla la temperatura
corporal, se educa y realiza la higienizacion de manos, siendo el nimero de
tamizados en el mes de marzo 19.233 desde el dia 16 el 30 de marzo y
19.707 desde el 01 al 15 de abril. Se espera que este numero de
cuadriplicara al término del estado de Emergencia, por la gran demanda de
atenciones que se recibe en el INEN.

Triaje diferenciado: Se realiza el control de funciones vitales a los
pacientes con sintomas respiratorios y segun criterios epidemiologicos se
define si califica como caso sospechoso o confirmado, para luego ser
derivado al area de hospitalizacion sospechoso COVID-19 (Capilla),
Hospitalizacion COVID-19 (Medicina Nuclear). La atencion de este proceso
es de 24 horas continuas durante el periodo que dure el Estado Emergencia.

coordinacién: El Comité de Prevencién y Control de Infecciones Asociadas
a la Atencion de Salud (CPIAAS) es el encargado del monitoreo y
supervision de las areas involucradas al COVID-19. La coordinacion lo
realiza con el equipo de salud, donde el Departamento de Enfermeria tiene
la funcion de proveer el personal de Enfermeria para las areas COVID-19
del INEN.

b) Analisis de la Oferta:

El profesional de Enfermeria es un recurso humano altamente calificado en
manejo de pacientes criticos y oncoldgicos y en la actualidad la deficiencia
de personal es un limitante para el cumplimiento de los objetivos.

El Departamento de Enfermeria continua con la funcién de brindar una
Atencion de calidez y calidad a todos los pacientes hospitalizados a pesar
de tener un déficit de personal con factores de riesgo que por seguridad no
pueden asistir a laborar. Por ello, se ve la necesidad de ampliar los servicios
Complementarios para la contingencia COVID-19 en la atencién del paciente
con sospecha o diagndstico confirmado. /

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-19




c) Brecha de la Oferta y la Demanda:

La necesidad de contar con personal de Enfermeria permanente en los

servicios Complementarios, es el siguiente:

“DECENIO DE LA IGUALDA DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

REQUERIMIENTO DE PERSONAL DE ENFERMERAS/OS POR TURNO - MES DE MARZO

Area N°deCamas | T.06HRS | T.124rs | _ N
Oferta Movil 1: Capilla 6
0 30 21
Oferta Movil 2: Medicina Nuclear 4
Triaje Diferenciado N.A 0 1 1
Total 10 0 31 22

REQUERIMIENTO DE PERSONAL DE ENFERMERAS/OS POR TURNO - MES DE ABRIL

Area N° de Camas | T.06HRS TazuRs | o N
Oferta Movil 1: Capilla 6
07 109" 29
Oferta Movil 2: Medicina Nuclear 4
Triaje Diferenciado N.A 0 14 7
Total 10 07 123 36

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-18
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‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

d) Reporte de Personas Tamizadas

( )
CUADRO N°01
PERSONAS TAMIZADAS EN OFERTA MOVIL
INEN- 2020
45000
40000 38160
35000
30000
25000 21072
20000
15000
10000
5000 0 0 0
0
TOTALMARZO TOTALABRIL TOTALMAYO TOTALJUNIO  TOTALJULIO
. .
4 )
T CUADRO N° 2
(7 ) 30000 PACIENTES TAMIZADOS EN PUERTA 2
INEN- 2020
24540
25000
20000 39233
15000
10000
5000
0 0 0
[t] .
TOTAL MARZO TOTALABRIL TOTALMAYO TOTALJUNIO TOTALJULIO

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-19
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

B INEN
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
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1200
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CUADRO N° 3
PACIENTES TAMIZADOS PUERTA 4
1839 INEN- 2020

1174

0 0

0

TOTAL MARZO TOTALABRIL TOTALMAYO TOTAL JUNIO

TOTAL JULIO

14000

12000
10000
8000
6000
4000
2000

CUADRO N° 4
PERSONAL TAMIZADO EN PUERTA 4
INEN- 2020

12446

0 0

0

TOTAL ABRIL TOTAL MAYO TOTAL JUNIO

TOTALJULIO

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-19




“EENO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

7.2

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

e) Disponibilidad de Personal:

Con la finalidad de atender la contingencia (COVID-19), se ha visto la
necesidad de contar con personal de Enfermeria altamente capacitado,
para realizar horas complementarias (Se adjunta Anexo N° 01)

Debido a los descansos médicos (Por ser contacto.o caso positivo de
COVID-19) presentados por el personal de Enfermeria que realiza el
Servicio de Horas Complementarias en la Oferta Movil 01: Capillayenla
Oferta Mévil 02: Medicina Nuclear, se tuvo la necesidad de incrementar
los turnos a las/los Licenciadas(os) de Enfermeria con mayor
disponibilidad e incorporar a otro personal de Enfermeria para garantizar
la atencion a los pacientes en dichas areas.

f) Capacidad de infraestructura:

La infraestructura a utilizar son los ambientes destinados a los servicios
Complementarios para la contingencia de Coronavirus COVID-19 segun
los establece el plan de contingencia.

RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTORES(AS) Y EJECUTIVOS(AS) DE
LOS DEPARTAMENTOS Y/O JEFES/AS DE SERVICIOS

La programacion de los turnos y horarios de los Servicios Complementarios
para la contingencia de Coronavirus COVID-19 (Triaje diferenciado, Capilla,
Medicina Nuclear) es realizado por el Departamento de Enfermeria en
coordinacion con las Enfermeras Jefe y Supervisora Il del Servicio de
Emergencia.

Nota:

El Personal de Enfermeria de servicios Complementarios, se ira renovando
segun disposicién del personal Emergencia, para la jornada laboral en los
servicios Complementarios para Ia contingencia de Coronavirus COVID-19.

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENGIA COVID-19
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
ANEXO N°01

RELACION DE PERSONAL DE ENFERMERIA QUE REALIZARA HORAS
COMPLEMENTARIAS: CAPILLA, MEDICINA NUCLEAR

N° | NOMBRES Y APELLIDOS PERSONAL ASISTENCIAL
01 [Aguirre Valdiviezo, Irwing Licenciado de Enfermeria
02 | Amaya Bruno, Yeny Licenciado de Enfermeria
03 | Andia Quisp, Felicita Licenciado de Enfermeria
04 | Barrantes Valiejos Carla Licenciado de Enfermeria
05 | Becerra Salas, Janet Licenciado de Enfermeria
06 | Bujaico Aliaga, Yeny Licenciado de Enfermeria
o7 | Condory Orosco Mirtha Licenciado de Enfermeria
og | Cribilleros Castillo, Doris Licenciado de Enfermeria
og | De La Cruz Hidalgo, Roxana Licenciado de Enfermeria
10 | Deza Arana, Marfa Licenciado de Enfermeria
11 | Espinoza Villugas Gilio Albert Licenciado de Enfermeria
12 | Espino Garcia Fanny Licenciado de Enfermeria
43 | Hinostroza Ormaeche, Kimberly Licenciado de Enférmeria
14 | Human Rodriguez Ana Marina Licenciado de Enfermeria
15 | Jara Zavala Iberlyn Licenciado de Enfermeria
16 | Asencio Lopez Juana Licenciado de Enfermeria
17 | Leén Huere Idelfonsa Licenciado de Enfermeria
1g | Llanos Chamorro Patricia Licenciado de Enfermeria
1g | Negron Aldave Erika Licenciado de Enfermeria
20 | Quinte Meza Daysi Licenciado de Enfermeria
21 | Ramaycuna Bacalle Rosa Licenciado de Enfermerfa
22 | Ramos Mérquez Diana Licenciado de Enfermeria
23 | Sénchez Loyola David Licenciado de Enfermeria
24 | Silva Villajulca Frida Licenciado de Enfermeria
25 | Ucharo Capcha Jennifer Licenciado de Enfermeria
26 | Velapatifio Saccsa Werner Licenciado de Enfermeria
o7 | Villanueva Cusquipoma Silvia Licenciado de Enfermeria
28 | Yupanqui Quiquia Viviana Licenciado de Enfermeria
Yépez Vasquez Melissa Licenciado de Enfermeria

AL

T
IR

(8

SERWCIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-19
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

RELACION DE PERSONAL DE ENFERMERIA QUE REALIZARA HORAS
COMPLEMENTARIAS: TRIAJE DIFERENCIADO

N° NOMBRES Y APELLIDOS PERSONAL ASISTENCIAL

Licenciada de Enfermeria
CPCIAAS

Licenciada de Enfermeria

Baldarrago Vargas Isbant

Miranda Idrugo Milagros

Chacaltana Cabezas Fergia Licenciada de Enfermeria

Zegarra Caravantes Cristina Licenciada de Enfermeria
Céardenas Chavez Magali Licenciada de Enfermeria
Padilla Jurado Natali Licenciada de Enfermeria
Saenz Yerem Estefany Licenciada de Enfermeria

M)
32

103 S

4

i)
e
L

PLAN DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OFERTA MOVIL FRENTE A LA CONTINGENCIA COVID-19
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