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PRESENTACION

La higiene de manos constituye el pilar fundamental en la prevencion de las infecciones
asociadas con la atencion sanitaria, puesto que el personal de salud puede ser el principal
vehiculo de contaminacién exdgena, incluso; relacionado con la dispersién de gérmenes
multirresistentes, sin embargo, los resultados indican que los trabajadores de la salud
presentan dificultades en cumplirlas de forma correcta.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en el afio 2005 lanzé el primer reto mundial
de la seguridad del paciente “Una atencion limpia es una atencién mas segura”;
elaborando directrices sobre la higiene de las manos en la atencion sanitaria, siendo la
mejor estrategia costo efectiva disponible que se relaciona con la calidad de la atencion en
salud. Porque la prevencion de infecciones asociadas con la atencion sanitaria (IAAS)
tiene un impacto econémico en los pacientes y en los sistemas sanitarios a nivel mundial.

En Perd, afio 2016, a través del Ministerio de Salud (MINSA), aprueba la “Guia Técnica
para la implementacién del proceso de higiene de manos en los establecimientos de
salud” a través de la RM 255-2016-MINSA, con la finalidad de contribuir a la mejora de la

calidad y seguridad de la atencion de salud que se brinda en los establecimientos de salud
a nivel nacional.

En el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (INEN), categoria Ill-2, prestadora
de servicios de salud e Instituto docente de alta complejidad y referencia nacional,
comprometidos en brindar atencion oncolégica integral, formando recursos humanos y
desarrollando investigacion cientifica y tecnoldgica, suscribe el Convenio N°092-
2018/MINSA, “Convenio de gestion entre el Ministerio de Salud y el Instituto Nacional de
Enfermedades Neopléasicas “, donde sefiala como compromiso de mejora de la institucién;
el fortalecimiento del monitoreo de la adherencia a la higiene de manos.

Desde el 2013, el Departamento de Enfermeria del INEN, direcciona y establece que una
correcta higiene de manos en el momento apropiado es la estrategia eficaz para el control
y reduccion de las IAAS que, junto a los esfuerzos destinados a establecer cambios
actitudinales en el personal, reflejan la calidad de la atencién integral prestada, asimismo
se continué sensibilizando a Supervisores Sectoriales |: Pediatria, 5to Este, 4to Este, 4to
Oeste, UCI, UTI, TAMO, 3ero Este, PACU, Consultorios Externos, Radiodiagnostico,
Radioterapia, Prevencién y CSR.

BASE LEGAL.:
e ley N° 26842 Ley General de Salud.
e Ley N°® 27669 Ley del Trabajo de la Enfermera(o).

* Ley N° 29414, Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarios de los
Servicios de Salud

e Resolucion Ministerial N° 727- 2009/MINSA, que aprueba el Documento Técnico:
Politica Nacional de Calidad en Salud.

e Resolucion Ministerial N°168-2015/MINSA, que aprueba el Documento Técnico:
“Lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control de las Infecciones asociadas a
la atencién de Salud.

* Resolucion Ministerial N° 255-2016, que aprueba la “Guia Técnica para la
implementacion del Proceso de Lavado de Manos en los Establecimientos de Salud”. Tt
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Metodologicos para la Evaluacion del cumplimiento de las Metas Institucionales,
Indicadores de Desempefio y Compromisos de Mejora de los Servicios, para la entrega
econdémica establecida en el articulo 15 del Decreto Legislativo N°1153”.

e Decreto Supremo N° 001-2007-SA, Aprueban el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas-INEN.

» Convenio N°092-2018/MINSA, “Convenio de gestion entre el Ministerio de Salud y el
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas “.

e Resolucién N° 366-15 CN/CEP, “Normas de Gestion de la Calidad del Cuidado
Enfermero”.

e Resolucion Jefatural N° 328-2012-J/INEN, Aprueban el Manual de los Procesos
Asistenciales del INEN, procedimientos incluyendo al Departamento de Enfermeria.

* Resolucion Jefatural N° 046-2018/INEN, que aprueba el Plan de trabajo para el

Monitoreo, Supervisién y Evaluacion a la Adherencia de la Higiene de Manos en el
INEN 2018

Ill. JUSTIFICACION

En los ultimos afios a la actualidad la calidad representa uno de los elementos
estratégicos en los Servicios de Salud, asimismo la seguridad del paciente ha adquirido
gran significacion, para los mismos pacientes como para sus familias quienes esperan
sentirse seguros con los cuidados enfermeros recibidos y una de las precauciones
estandar es |la adherencia a la practica de la higiene de manos.

Es por ello que, todos tenemos la responsabilidad de supervisar el cumplimiento de la
higiene de manos segun los pasos recomendados por la OMS, para reducir y prevenir
la probabilidad de sufrir un evento adverso durante la atencién a la salud de los
usuarios por medio de “La seguridad del cuidado esta en nuestras manos” y ejecutarlos
de acuerdo a los 5 momentos.

En ese sentido, el presente informe tiene como finalidad brindar informacion sobre la
evaluacion ejecutada por los Supervisores Sectoriales | de los Equipos Funcionales de
Enfermeria, sobre el cumplimiento de la adherencia a la higiene de manos en el
personal de Enfermeria del INEN, durante el primer trimestre del 2019.

IV. OBJETIVOS

4.1. Objetivo General

e Lograr el cumplimiento a la adherencia de la higiene de manos en un 85% del
personal de Enfermeria del INEN, durante el afio 2019, que contribuya a los
objetivos del Plan de Gestion Clinica del Cuidado del Departamento de Enfermeria
y a la disminucion de IAAS en el INEN.

4.2. Objetivos Especificos

e Promover la participacion activa de Supervisoras, Jefas de Servicios y personal
de Enfermeria en el proceso de la higiene de manos programado por el
Departamento de Enfermeria en el afio 2019.

* Informar el monitoreo, supervisién y evaluacion ejecutados por las Supervisoras s
Sectorial | de las areas criticas (Poblacién muestra INEN para el MINSA): en el /Ay
cumplimiento a la adherencia de la higiene de manos por el personal defs
Enfermeria durante el | trimestre del 2019.
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Informar el monitoreo, supervisién y evaluacion ejecutados por las Supervisoras
Sectorial | del Area Funcional de Hospitalizacion; en el cumplimiento a la
adherencia de la higiene de manos por el personal de Enfermeria durante el |
trimestre del 2019.

Informar el monitoreo, supervision y evaluacion ejecutados por las Supervisoras
Sectorial | del Area Funcional Ambulatoria; en el cumplimiento a la adherencia de
la higiene de manos por el personal de Enfermerla durante el | trimestre del 2019.

V. RESULTADOS

En el | Trimestre del 2019 se continta con la evaluacién en la adherencia al lavado
de manos, siguiendo los pasos recomendados por la OMS, como son:

Paso 0 Méjese las manos

Paso 1 Aplique suficiente jabon para cubrir toda la superficie de la mano.

Paso 2 Frotese las palmas de las manos entre si.

Paso 3 Frotese la palma de las manos derecha contra el dorso de la mano izquierda,
con los dedos entrelazados y viceversa.

Paso 4 Frétese las palmas de las manos entre si, con los dedos entrelazados.

Paso 5 Frotese el dorso de los dedos de una mano contra la palma de la mano
opuesta, manteniendo unido los dedos.

Paso 6 Rodeando el pulgar izquierdo con la palma de la mano derecha, frotandoselo
con un movimiento de rotacioén y viceversa.

Paso 7 Frotese la punta de los dedos de la mano derecha contra la palma de la mano
izquierda, haciendo un movimiento de rotacién y viceversa.

Paso 8 Enjuaguese las manos.

Paso 9 Séqueselas con una toalla desechable.

Paso 10 Use la toalla para cerrar el grifo o llave del agua.

Paso 11 Sus manos son seguras

Cuadro N° 1
Indicador: Porcentaje de cumplimiento en la adherencia del lavado de manos
(AHM) del Personal de Enfermeria INEN - | Trimestre 2019

718 (Personal de Enfermeria que
cumplen todos los pasos)
79% = X 100
906 (Total del personal de
Enfermeria evaluados)

Fuente: Listas de verificacion del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN.

De 906 Personal de Enfermeria (enfermeras y técnicos) evaluados, solo 718
cumplen con los pasos recomendados por la OMS, que representa un avance del
79% al | Trimestre del 2019.
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Grafico N° 1

Porcentaje de cumplimiento en la adherencia de higiene de manos (AHM) del
Personal de Enfermeria
Departamento de Enfermeria INEN - | Trimestre 2019

81%

7%

Enfermeralo (468) Técnicalo de Avance al | Total Personal de
Enf.(438) Trimestre---> Enfermeria (906)

Fuente: Listas de verificacién del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

El grafico muestra que los Licenciados de Enfermeria tienen una adherencia al lavado
de manos del 81%, mientras que los Técnicos en Enfermeria un 77%, llegando a una
adherencia global del personal de Enfermeria en un 79% al | Trimestre 2019.

Grafico N° 2

Porcentaje de cumplimiento a la AHM por Equipos Funcionales de Enfermeria
comprendidos en el Seguimiento del Equipo Coordinador INEN
Departamento de Enfermeria INEN - | Trimestre 2019
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Fuente: Listas de verificacion del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

Los resultados del monitoreo, supervisién y evaluacién a la adherencia de la higiene
de manos muestra que, los Equipos Funcionales de Enfermeria comprendidos en el
seguimiento por el Equipo Coordinador INEN, alcanzaron porcentajes ACEPTABLES,
tal como vemos con UTI (100%) y TAMO (97.1%), de donde se deduce que el
personal logré la adherencia a la higiene de manos; seguido de UCI y Emergencia
con una adherencia del 88.2% y 87.1% respectivamente; y el Equipo Funcional de
Enfermeria en Sala de Operaciones (SOP) con tan solo un 57.9% .
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GraficoN° 3

Porcentaje de cumplimiento de la AHM por Area Funcional de Hospitalizacion
Departamento de Enfermeria - | Trimestre 2019
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Fuente: Listas de verificacion del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

Se observa que, en el | Trimestre 2019 los Equipos Funcionales de Enfermeria que
reportaron menor porcentaje a la AHM fueron PACU con 24.2%, 5° Este con 52.2%,
4°Este con 60.9%, 6° Este con 68.8% y 4°Oeste con 78.6%, el cual se fortalecera
para el || Trimestre. Los Equipos Funcionales de Enfermeria con mayor porcentaje
fueron 3°Este, Pediatria, 5°Oeste y 6°Oeste que alcanzaron adherencia al lavado de
manos por encima del 81.1%.

GraficoN° 4

Porcentaje de cumplimiento de la AHM por Area Funcional Ambulatoria en la
Departamento de Enfermeria INEN- | Trimestre 2019
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Fuente: Listas de verificacion del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

Se observa que, en el | Trimestre 2019 los Equipos Funcionales de Enfermeria que
reportaron menor porcentaje a la AHM fueron CSR con un 41%, seguido de
Endoscopia y Cirugia Menor con 54.2%, debiendo fortalecerse para el Il Trimestre. El
resto de Equipos Funcionales de Enfermeria evaluados lograron mayor porcentaje a
la AHM en el personal de enfermeria.
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Grafico N° 5

Porcentaje de cumplimiento por Equipos Funcionales y Personal de Enfermeria
en seguimiento por el Equipo Coordinador INEN, segtin el Plan de Trabajo para
el Monitoreo, Supervision y Evaluaciéon a la AHM INEN - | Trimestre 2019
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EMG SOP uUTl TAMO uci

 Enfermera/o 86.0% 857.1% 100% 100% 90.0%
# Técnicalo de Enfermeria 88.9% 60.0% 100% 92.3% 85.7%

Fuente: Listas de verificacién del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

En el | Trimestre 2019; el mayor porcentaje de AHM en el Equipo Funcional de
Enfermeria en UTI fue en los Licenciados y Técnicos en Enfermeria con 100%, en
TAMO las Licenciadas de Enfermeria tuvieron mayor AHM con 100%, en UCI las
Licenciadas de Enfermeria con 90%; mientras que en EMG y SOP fue el Técnico de
Enfermeria con mayor AHM con 88.9% y 60% respectivamente. A continuacion, N° de
Personal evaluado y los que cumplieron:

EMG SOP UTI TAMO UClI

Enfermeros evaluados 57 28 19 22 20

Enfermeros q° cumplen paso 0 al 11 49 16 19 22 18

Técnicos en Enfermeria evaluados 36 10 16 13 14

Técnicos que cumplen paso 0 al 11 32 6 16 12 12
Grafico N° 6

Porcentaje de cumplimiento por Area Funcional y Personal de Enfermeria en
Hospitalizacién en la AHM en el INEN - | Trimestre 2019

120.0%
100.0%
80.0%
60.0% i
40.0%
20.0%
0.0% . - - — ? . o
’ PACU 3ero 4to 4to Sto Sto 6to Gto Pedia
E Q (&4 o E o] E tria
u Enfermeralo 25.0% 100% 100% 65.2% 100% 60.9% 52.6% 72.0% 90.0%
M Técnico de Enfermeria 24.2% 93.5% 78.6% 60.9% 86.4% 52.2% 81.1% 68.8% 89.3%

Fuente: Listas de verificacion del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

En el | Trimestre 2019; en los Equipos Funcionales de Enfermeria en Hospitalizacion \{;?m?;\
evaluados fueron los Licenciados de Enfermeria que lograron mayor AHM, excepto /i7" Ve %

en el 6to Oeste que fue el Técnico de Enfermeria que logré mayor AHM con 81.1%. 5 DEPARTAKENTO ;\
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PACU 3‘;’° 4t00 | 4to E 5é° 5to E | 6t0 O | 6to E | Pediatria
Enfermeros
i s 16 23 15 23 9 23 19 25 50
Enfermeros que 4 23 15 15 9 14 10 18 45
cumplen paso 0 al 11
Técnicos de 17 23 13 23 13 23 18 23 34
Enfermeria evaluados
Técnicos que
cumplan pase 0 al 11 4 20 7 13 10 10 20 15 30

GraficoN° 7

Porcentaje de cumplimiento por Area Funcional y Personal de Enfermeria en
Area Ambulatoria en la AHM en el INEN - | Trimestre 2019
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Fuente: Listas de verificacion del lavado de manos. Departamento de Enfermeria-INEN

En el | Trimestre 2019; el mayor porcentaje de AHM en el Area Funcional Ambulatoria
fue: Equipo Funcional de Enfermeria en QTAA, Prevencién, Consultorios Externos,
Radioterapia fueron los Licenciados y Tecnlcos en Enfermena que alcanzaron AHM
en un 100%; mientras que en los servicios de Endoscopia y Paliativos, CSR fueron

los Teécnicos en Enfermeria con mayor adherencia.

C. Radio- e .-
CSR | FN99SCO | Eytor. | diagnosti | QTaA | R | Paliativ | Prevencis
pia os n
nos co
Enfermeros evaluados 5 21 16 19 44 4 5 5
Enfermeros que
cumplen paso 0 al 11 2 10 16 18 44 4 4 5
Técnicos de Enfermeria
avilitdas 34 3 72 19 18 7 3 6
Técnicos que cumplen
paso 0 al 11 14 3 64 18 18 5 3 6
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CONCLUSIONES

Las manos del personal de Enfermeria juegan un papel fundamental en la trasmision
de microorganismos, durante la secuencia de provisién de atencién y contacto con las
superficies ambientales y piel de los pacientes. La higiene de manos es de suma
importancia para la seguridad del paciente en el INEN.

En este | Trimestre del 2019 se promovié la higiene de manos a través de las Jefas de
Servicios en Enfermeria, evaluaron 906 personal de Enfermeria y cumplieron 718 en
demostrar el conocimiento de los pasos recomendados por la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS), lograndose AHM en un 79% al | Trimestre 2019.

En relacion al cumplimiento de la técnica del lavado de manos en los Equipos
Funcionales de Enfermeria mayor al 70% tenemos:

o UTl, QTAA y Prevenciéon (100%); 3ero Este (97.5%); TAMO (97.1%);
Radiodiagnostico (94.7%); Consultorios Externos (90.9%); Pediatria (89.3%); UCI
(88.2%); Paliativos (87.5%); EMG (87.1%); 5to Oeste (86.4%); Radioterapia
(81.8%), 6to Oeste (81.1%) y 4to Oeste (78-6%).

El cumplimiento de la técnica del lavado de manos en los Equipos Funcionales de
Enfermeria menor al 70% tenemos:

o 6to Este (68.8%), 4to Este (60.9%); SOP (57.9%); Endoscopia (54.2%); 5to Este
(62.2%); CSR (41%) y PACU (24.2%).

En cuanto a los pasos de la higiene de manos se evidencié un menor porcentaje de
cumplimiento en el paso N° 11 (Sus manos son seguras); PACU: Enfermeros 50% y
Técnicos de Enfermeria con 35%.

RECOMENDACIONES

Continuar con la aplicacién de la Guia Técnica para la Implementacion de Higiene de
Manos (R.M. 255-2016/MINSA) en los Equipos Funcionales de Enfermeria del INEN,
para dar cumplimiento a las normativas vigentes.

Socializar los resultados obtenidos al | Trimestre con la finalidad de brindar una
atencion en salud de calidad con énfasis en la seguridad del paciente.

Continuar con la educacién continua en relacion a la higiene de manos, el monitoreo
constante y las evaluaciones periddicas a la AHM en cuanto al conocimiento de los

pasos y su aplicacién de acuerdo a los momentos, recomendaciones dadas por la
OoMS.

Brindar apoyo a Jefas de Servicios de Enfermeria, para el consolidado de la Lista de
Chequeo evaluados y su remisién oportuna al Departamento de Enfermeria en los
siguientes trimestres 2019.
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

INFORME N° 048- 2019-SUP/ENF-INEN

MG. VILMA DIAZ RIOS
Directora Ejecutiva del Departamento de Enfermeria

LIC. CARMEN MELLISHU LA ROSA

ASUNTO : El que se indica

Surquillo, 24 de abril del 2019

Por intermedio de la presente, es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial
saludo y al mismo tiempo comunicarle que se realizé el | concurso interno del
flashmon con video coreografia, cuyo lema: “La seguridad del cuidado esta en
nuestras manos” por el Dia Mundial de Higiene de manos, tenemos:

*,
**

Atentamente,

Se realiz6 en sala de conferencia de Ia Biblioteca-INEN de 2:35pm a 4:20pm,
inicié tarde por motivos de término de reunion del Area de Radioterapia.
Jurados: MC Alexis Holguin Ruiz, Lic. Marco Antonio Bardales Rengifo y
Dario Cardenas Romero.

Participaron: Supervisién de Enfermeria con Directora Ejecutiva del
Departamento de Enfermeria, Emergencia, Sala de Operaciones, Unidad de
Tratamientos Intermedios - Unidad de Cuidados Intensivos, 5to Piso Este, 4to
Piso Oeste, 4to Piso Este, Servicio Central de Reserva, Radiodiagnéstico
(Banco de Sangre, Cardiologia, Procedimientos Especiales), Radioterapia,
Medicina Paliativa y del Dolor; total 11.

Total de Servicios inscritos que por motivos particulares no lograron participar
son: Pediatria, 6to Piso Oeste, Consultorios Externos, Quimioterapia
Ambulatoria de Adultos y Prevencion del Cancer; total 5 Servicios

Ganadores

SERVICIO PUNTAJE | LUGAR

Sala de Operaciones 280 Primer

Unidad de Cuidados Intensivos -

Unidad de Tratamientos Intermedios 274 Segundo

Departamento de Enfermeria 270 Tercer

Adjunto relacion de participantes para confeccién de diplomas.
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“DECENIO~DE LA IGUALDAD DE OPORT
“ANO DE LA LUCHA CONTRA L

UNIDADES PARA MUJERES Y HOMBR

A CORRUPCION'Y LA IMPUNIDAD”

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA - INEN 2019 — |
| CONCURSO DE FLASHMOB POR EL DIA MUNDIAL DE HIGIENE DE MANOS

«La seguridad del cuidado ests en nuestras manosy»

PERSONAL DE ENFERMERIA PARTICIPANTES

Mg. Diaz Rios, Gregoria Vilma

Dra. Cosme Mendoza, Melitta Fideli

Lic. Salinas Guevara, Juana Maria

Lic. Baldeos Jacobo, Raquel Irene

Lic. Challco Viza, Ana Maria

Lic. Chavez Arias, Nely

Lic. Laureano Luna, Mary Consuelo

Lic.

Lic.
. Lic.
. Lic.
o LI,
. Lic.
. Lic.
. Lic.
. Lic

Mellishu La Rosa, Carmen Luz
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Pando Berrocal, Alicia Karina

a
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Santa Cruz Lazo, Maria Isela

.
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- Salazar Altamirano, Judy

EQUIPO FUNCIONAL DIRECCION EJECUTIVA ENFERMERIA

a

Maquera Chura, Edith Jaqueline
Oblitas Chambergo, Brenda Jessica
Quispe Coéndor, Soledad Zelmira

Vargas Chanchari, Maria Marleni
Vejarano Campos, Giovanna Jacqueline

AREA FUNCIONAL DE HOSPITALIZACION

A. Equipo Funcional de Enfermeria en 4to Piso Oeste

Lic.

Elera Pefa, Elizabet

Lic.

Bendezu Huamani, Ruth Noemi

Lic.

Espejo Rodriguez, Ménica Katerine

Lic.

Garcia Orihuela, Erika

Lic.

NUfiez Marquez, Magda Ruth

Lic. Peralta Manzanares

, Jenny Evelyn

Lic.

Quispe Céndor, Yuly Susan

Lic. Rodriguez Zambran

0, Johanna Elizabeth
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Lic.

Roman Cruz, Rosario Ynes

-

Lic. Palacios Jacobo, Kevin Alexander
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B. Equipo Funcional de Enfermeria en 4to Piso Este

1 | Lic. Retuerto NUfiez, Anamelva Tec. Enriquez Rojas, Héctor Alejandro
2 | Lic. Bricefio Guardamino, Angela del Pilar Tec. Camarena Marcos, Margot Maricia
3 | Lic. Catacora Rodriguez, Mariela Tec. Cérdova Espinoza, Katherine
Carolina
4 | Lic. Herrera Neyra, Mirella Angélica Tec. Villegas Peralta, Eulalia
S |Lic. Legua Garcia, Jackeline Djana
6 | Lic. Nufiez Huamancayo, Ruth Jaqueline
7 | Lic. Valladares Huari, Narda Cesarea
8 | Lic. Parco Fernandez, Eunice Natali
9 | Lic. Pintado Nufiez, Gladys
10 | Lic. Rivera Callupe, Melva Rocio
11| Lic. Rojas Guerra, Madeleine
12 | Lic. Valladares Huari, Narda Cesarea
C. Equipo Funcional de Enfermeria en 5to Piso Este
1 |Lic. Lévano Cardenas, Maria Gioconda 1 | Tec. Aranibar Altamirano, Angela Cristina
2 | Lic. Galvez Revolledo, Angélica Zenovia 2 | Tec. Basurto Choque, Janeth Virginia
3 | Lic. Llancari Ascona, Rut Marcela 3 | Tec. Capunay Llontop, Jhans Luis
4 |Lic. Mifian Abad, Janet Angélica 4 | Tec. Contreras Solgorre, Wilmer José
5 | Lic. Sebastian Aquino, Katterin Joely 5 | Tec. De La Cruz Echavaudis, Norma
6 |Lic. Villena Leon, Patricia 6 | Tec. Requejo Ancajima, Gladys
7 | Lic. Osorio Calle, Yuli Pilar 7 | Tec. Salazar Alvarado, Martha Ruth
8 | Tec. Veliz Damian, José Luis
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D. Equipo Funcional de Enfermeria en Cuidados Intensivos _ Equipo
Funcional de Enfermeria en Tratamiento Intermedio y Clinica de Dia

—_

Lic.

Cruz Rondoy, Jacinta (UTI _CDD)

Tec. Yaipén Cumpa, Héctor Walter
(UTI- CDD)

Lic.

Basilio Huaranga, Zeida (UTI _CDD)

2 | Damiano Olarte, Beatriz (UTI-CDD)

Lic.

Elias Garcia, Karen Pamela (UTI _CDD)

3 | Licas Ordoriez, Luz Mery (UTI-CDD)

Lic.

Marky Bazan, Giuliana Andrea (UTI _CDD)

Lic.

Mercedes Usnayo, Brigitte Meritxell (UTI _CDD)

Lic.

Quispe Pérez, Elizabeth Catalina (UTI _CDD)

Lic.

Rodas Ramos, José Luis (UTI_CDD)

Lic.

Vera Espinoza, Judith Iris (UCI)
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Lic.

Pizarro Calagua, Alicia Elizabeth (UCI)

Al
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Lic.

Soriano Ramos, Silvia Ofelia (UCI

Lic.

Tapia Torres, Isabel del Milagro Cecilia (UCI)

E. Equipo Funcional de Enfermeria en Emergencia

Lic.

Asencio Lopez, Juana Isabel

Tec. Ayala Vega, Maruja

Lic.

Alcantara Correa, Rosa Maria

Tec. Baldedon Martinez, Rossana Amparo

Lic.

Apaza Hilachoque, Milagros

Tec. Culqui Castaneda, Rocio del Pilar

Lic.

Ato Ramos, Sara Esperanza
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Tec. Rafael Mifiano, Manuel Angel

Lic.

Becerra Salas, Janeth Rocio

Tec. Vargas Huamani, Henry Alberto

Lic.

Bujaico Aliaga, Yeny Monica

~N| O o M| W N =

Lic.

Deza Arana, Maria Sabina

Lic.

Jacqueline

Hinostroza Ormaeche, Kimberly

Lic

. Pasquel Soto, Sheila

10

Lic

. Soria Ramos, Diana Elizabeth
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AREA FUNCIONAL AMBULATORIA

A. Equipo Funcional de Enfermeria en Radiodiagndstico

1 | Lic. Moreno Palomino, Pamela Karin 1| Tec. Aquino Palcar, Elizabeth Estela
2 | Lic. Flores del Valle, Jeslis Guadalupe 2 | Tec. Lucana Yucra, Raquel Jessica
3 | Lic. Aponte Llaccho, Rosa 3| Tec. Llulluy Ramos, Sheylla Yissela
4 | Lic. Fajardo Llauri, Bruce Alexander
5 | Lic. Flores Palomo, Rosario Emperatriz
6 |Lic. Infante Puelles, Ruth Esther
7 | Lic. Lépez Reynoso, Luigi Johan
8 |Lic. Manrique Ramirez, Elvia Marisela
9 |Lic. Martinez Miranda, Doris Haydee
IV. AREA FUNCIONAL ESPECIALIZADA
A. Equipo Funcional de Enfermeria en Radioterapia
1 |Lic. Rojas Vargas, Cecilia Nelly 1 | Tec. Ccasa Catalan, Adelma
2 | Lic. Cancharis Ocejo, Jesus Carmen 2 :\—Aeei.czjel;a Craz Tenorio, Glaoys
3 | Lic. Gémez Palomino, Ela Gloria 3 | Tec. Gémez Ayala, Edelfina
4 | Lic. Hinostroza Garcia, Diana Rossana 4 | Tec. Rojas Ochoa, Rosa Luz
5 | Lic. Pacosh Blas, Lourdes Pamela 5 | Tec. Sanchez César, Dora Julia
6 | Lic. Puchoc Meléndez, Pilar Karina 6 |Tec. Valverde Ledn, Paula Leticia
B. Equipo Funcional de Enfermeria en Cuidados Paliativos y del Dolor
1 | Lic. Huaman Pérez, Fara Julia 1 | Tec. Bravo Girén, Leidy Diana
2 | Lic. Arista Alarcdn, Milagros del Rosario 2 | Tec. Gutiérrez Espinoza, Melba Ruperta
3 | Lic. Barrera Rojas, Yasmina Paola 3 |Tec. Lizana Roque, Merli
4 | Lic. Gasco Garcia, Rosa Dilma Stephany 4 |Tec. Ortega Vargas, Mery Rosario
5 | Lic. Nufiez Huanuco, Fidela Natividad Alumnas:
6 |Lic. Padilla Vasquez, Yrma Magna 1 | Ayala Jorge, Silvana
7 | Lic. Quispe Cisneros, Jorge Luis 2 | Espinoza Zevallos, Gelyn
8 |Lic. Salis Saavedra, Carmen Beatriz 3 | Flores Tinoco, Rvrlyn
4 | Marcos Revera, Rosalinda
5 | Nuiez Baldedn, Idalina
6 | Tuncar Benito, Thalia
7 |Vizcarra Pereyra, Shirley
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V. AREA FUNCIONAL QUIRURGICA
A. Equipo Funcional de Enfermeria en Sala de Operaciones

1 | Lic. Sanchez Garcia, Mery Elizabeth 1 | Tec. Yafe Cancho, Edgard Robinson

2 |Lic. Arones Gémez, Dunia Nifios participantes

3 |Lic. Diaz Viru, Cecilia del Pilar 1 | Aguilar Palacios, Andrea 10 afos.

4 | Lic. Hermoza Riofano, Aydee Skyo 2 | Aguilar Palomino, Valentino 8 afos

5 | Lic. Huaman Flores, Pamela 3 | Aguilar Palacios, Joaquin 7 afos.

8 |Lic. Inga Chavez, Carmen Milagros 4 | Del Aguila Arones, Alisson 11 afios.

7 | Lic. Montoya Rosillo, Tatiana Elizabeth 5 | Mancilla Hermoza, Ismael 5 afos

8 | Lic. Palacios Riojas, Yudy 8 | Martinez Prado, Brissa 6 afios.

9 |Lic. Palomino Cernades, Maria del Rosario 7 | Martinez Prado, Adyari 7 afios.

10 | Lic. Rodriguez Rodriguez, Yngrid Milagros

11 | Lic. Sanchez Diaz, Jenny Isabella

1 Lic. Valencia Santillan, Maria Mediolita de los

Milagros
B. Equipo Funcional de Enfermeria en Esterilizacion Yy Reserva de
Material Quirdrgico
1 | Lic. Espinoza Dominguez, Ana Luz 1 | Tec. Canchanya Cajusol, Eloisa Lile
2 | Lic. Bure Garcia, Telma Teotista 2 Tec. Chuguipa Limaymanta, Jenny
Guadalupe
Lic. Calderén Salas, Cecilia Maritza 3 |Tec. Jara Alva, Elsa Elena

4 | Lic. Soncco Mantari, Catherine 4 | Tec. Miranda Curi, Trinidad
5 |Tec. Miraval Mercado, Juana Mercedes
6 |Tec. Montalvan Gutiérrez, Maria Socorro
7 | Tec. Nalvarte Paredes, Meliza Maria
8 | Tec. Rengifo Torrejon, Gladys
9 |Tec. Sanchez Gamarra, Maria Cristina
10 | Tec. Sifuentes Yataco, Lidia Nataly
11 | Tec. Suarez Sanchez, Sulema
12 | Tec. Tovar Ruiz, Rita Victoria
13 | Tec. Vergara L.edn, Norma Luz
14 | Tec. Villanueva Gamarra, Erlinda




