INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N2 Y C{ - 2017 / TNEW

REPUBLICA DEL PRy

RESOLUCION JEFATURAL

Lima, 71  de OIC/EMBLE de 2018

VISTO:

El Informe N° 1344-2018-OL-OGA/INEN, de fecha 10 de diciembre de 2018, emitido por el
Director Ejecutivo de la Oficina de Logistica y el Informe N° 1032-2018-OAJ/INEN, de
fecha 10 de diciembre de 2018, emitido por el Director de la Oficina de Asesoria Juridica;

Y,
CONSIDERANDO:

Que, a través de la Ley N° 28748, se cre6 como Organismo Publico Descentralizado al
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas - INEN, actualmente calificado como
Organismo Publico Ejecutor en concordancia con la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo y el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, actualmente calificado como
Organismo Publico Ejecutor;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA, publicado en el diario oficial El
Peruano, con fecha 11 de enero de 2007, se aprobé el Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF, del Instituto Nacional de Enfermedades Neopldsicas — INEN,
estableciendo la jurisdiccion, funciones generales y estructura organica del Instituto, asi
- como las funciones de sus diferentes érganos y unidades organicas;

' Q .Que, el numeral 15.2 del articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada
-~ R+ mediante Ley N° 30225, modificada por Decreto Legislativo N° 1341 y por el Decreto
. Legislativo N° 1444, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y
modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF, establece que el Plan Anual de
Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y
;e obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se
- *’%;;.sujeten al ambito de aplicacién de la presente Ley o no, y de la fuente de financiamiento;

P15 Que, el numeral 6.2 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
;*“ aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y modificado por Decreto Supremo N°

- 056-2017-EF, establece que luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede
ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir
contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion, conforme a
los lineamientos establecidos por el OSCE;

" Que, el sub numeral 7.6.2 del numeral 7.6 del apartado VII), de la Directiva N° 005-2017-
OSCE/CD, sobre el “Plan Anual de Contrataciones”, aprobada mediante Resolucion N°
005-2017-OSCE/CD, establece que: “Toda modificacién del PAC, sea por inclusién y/o
exclusion de algin procedimiento de seleccién para la contratacién de bienes, servicios y
obras, debera ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular
de la entidad o funcionario en el que se haya delegado la aprobacién del PAC (...)";

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 012-2018-J/INEN, de fecha 17 de enero de 2018,
se aprobd el Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas - INEN, correspondiente al ejercicio fiscal 2018; en el cual se incluyé Treinta y
Tres (33) procedimientos de seleccion;




Que, mediante Resolucién Jefatural N° 154-2018-J/INEN, de fecha 09 de abril de 2018, se
aprobd la Primera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas - INEN, correspondiente al gjercicio fiscal 2018; en el cual se
incluy6 once (11) procedimientos de seleccién:

Que, mediante Resolucidn Jefatural N° 234-2018-J/INEN, de fecha 09 de mayo de 2018,
se aprobd la Segunda Modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas INEN, correspondiente al ejercicio fiscal 2018; en el cual se
incluyd doce (12) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 375-2018-J/INEN, de fecha 25 de junio de 2018, se
aprobd la Tercera Modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplésicas - INEN, correspondiente al ejercicio fiscal 2018; en el cual se
incluy6 siete (07) procedimientos de seleccion:

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 408-2018-J/INEN, de fecha 11 de julio de 2018, se
aprob6 la Cuarta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplésicas - INEN, correspondiente al ejercicio fiscal 2018; en el cual se
incluyd dos (02) procedimientos de seleccién;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 464-2018-J/INEN, de fecha 15 de agosto de 2018,
se aprobé la Quinta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones, para el Ejercicio Fiscal
2018, incluyendo cinco (05) procedimientos de seleccion, excluyendo un (01)
procedimiento de seleccién y; excluyendo y modificando los procedimientos de seleccion
detallado en el Informe N° 771-2018-OL-OGA/INEN;

- Que, mediante Resolucién Jefatural N° 520-2018-J/INEN, de fecha 07 de setiembre de
.. 2018, se aprob¢ la Sexta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones, para el Ejercicio
- Fiscal 2018, en el cual se incluyeron seis (06) procedimientos de seleccién y: otras

modificaciones de inclusion y exclusion, detalladas en el Informe N° 866-2018-OL-
OGA/INEN, de fecha 04 de setiembre de 2018, emitido por la Oficina de Logistica;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 549-2018-J/INEN, de fecha 27 de setiembre de
2018, se aprobé la Sétima modificacién del PAC, incluyéndose seis (06) procedimientos de
seleccion y la exclusion de dos (02) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 578-2018-J/INEN, de fecha 27 de setiembre de
2018, se aprob6 la Octava modificacion del PAC, en el cual se incluyé un (01)
procedimientos de seleccién;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 659-2018-J/INEN, de fecha 15 de noviembre de
2018, se aprob6 la Novena modificacién del PAC, en el cual se incluyd treinta y tres (33)

. procedimientos de seleccidn;

Que, mediante Informe N° 1344-2018-OL-OGA/INEN, de fecha 10 de diciembre de 2018,
el Director Ejecutivo de la Oficina de Logistica, propone la Décima Modificacion del Plan
Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas - INEN para
el afio 2018, incluyéndose cinco (05) procedimientos de seleccidn, los cuales cuentan con
el sustento presupuestal correspondiente; conforme se sefala en el numeral 2 del
mencionado informe;

Con el visto bueno del Sub Jefe Institucional, del Gerente General, de la Directora General
de la Oficina General de Administracién, del Director Ejecutivo de la Oficina de Logistica y
del Director Ejecutivo de la Oficina de Asesoria Juridica;



De conformidad con las atribuciones establecidas en la Resolucion Suprema N2 011-2018-
SA y el articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones del INEN, aprobado
mediante Decreto Supremo N2 001-2007-SA;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- APROBAR la Décima Modificacion del Plan Anual de
Contrataciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, para el
Ejercicio Fiscal 2018.

INCLUSION:

Los procedimientos de seleccién que se detalla en el Anexo adjunto a la presente
Resolucion y que forma parte integrante de la misma.

ARTICULO SEGUNDO. - Encargar a la Oficina de Logistica la publicacién de la presente
Resolucion Jefatural en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE).

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacién en el
Portal de la Institucién, de la modificacién del Plan Anual de Contrataciones, aprobada
mediante la presente Resolucién Jefatural.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

. EDUARDO PAYET
jefe Institucional
\NST\TUTONAGONALDEENFERMEDADESNcOPlAS\CAS
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