“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

COMITE DE CONTROL INTERNO DEL INEN
(Conformado mediante Resolucion Jefatural N°497-2018-J/INEN que modifica Resolucién Jefatural
N° 265-2018-J/INEN)

ACTA DE SESION N° 009-2018-CClI

En el distrito de Surquillo, siendo las 09:15 horas del dia 16 de noviembre de 2018, se retne el
Comité de Control Interno [en adelante el CCI] convocada Citacién N° 008-2018-CCI/INEN del 12 de
noviembre de 2018 que reprogramo la Citacion N° 007-2018-CCI/INEN del 06 de noviembre de 2018,

Miembros Asistentes:

en la Biblioteca Institucional del INEN, con las siguientes personas:

NOMBRE

CARGO

i | Abog. Victor Zumaran Alvitez

Gerente General
Presidente Titular

Mg. Ana Maria Barrutia Barreto

Directora General de la Oficina General
De Planeamiento y Presupuesto
Secretaria Técnica del CCl

Miembro Titular

MC. Silvia Neciosup Delgado

Directora General
Direccion de Medicina
Miembro Titular

MC. Francisco Berrospi Espinoza

Director General
Direccién de Cirugia
Miembro Titular

C.P.C. Teresita Collantes Saavedra

Directora General de la
Oficina General de Administracion
Miembro Titular

MC. Roxana Regalado Rafael -

Directora General

Direccion de Servicios de Apoyo al Diagnostico y
Tratamiento

Miembro Titular

MC. Ménica Calderon Anticona

Directora General
Direccion de Control del Cancer
Miembro Suplente

{IMC. Ivan Belzusarri Padilla

Director Ejecutivo del

Departamento de Normatividad, Calidad y Control
Nacional de Servicios Oncoldgicos

Miembro Suplente

MC. Juan Marquina Diaz
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Director General de la Direccion de
Radioterapia
Miembro Suplente
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

Invitados

CPC. Zenia Wong Vasquez Asesora de la Alta Direccion y OGA
Equipo Supervisor del CCI

CPC. Betty Quispe Zorrilla Profesional de Apoyo Técnico al CCl
CPC. Carlos Saez Nufiez Veedor Acreditado por el Organo de Control Institucional
 QUORUM Y ASISTENCIA

Estando presente la mayoria de los Miembros del Comité, y habiéndose verificado el quérum
_ necesario, C.P.C. Zenia Wong Vasquez, representante del Presidente Titular del CCI, Abog. Victor
"Ea},ﬁodolfo Zumaran Alvitez, da por iniciada la sesiéon convocada mediante Citacion N° 008-2018-
I/INEN, dando lectura a la agenda del dia.
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' /AGENDA DEL DiA

e/

1. Aprobacion del Diagnostico actualizado del Sistema de Control Interno (SCI).

2. Aprobacién del Plan para la implementacién del Sistema de Control Interno (SCI) con cierre de

brechas al 31 de octubre de 2018.

—_—

DESARROLLO DE LA REUNION:

Acto seguido, el Presidente del CCl, Abog. Victor Rodolfo Zumaran Alvitez, solicitd su
representacion a la CPC. Zenia Wong, Asesora de la Alta Direccion y OGA — Miembro del Equipo
Supervisor del CCI, quien da por iniciada la sesion convocada mediante Citaciéon N° 008-2018-
CCI/INEN, presentando el Diagndstico del Sistema de Control Interno del INEN, que fue elaborado
por el Consorcio:

TORALVA & ASOCIADOS Auditores Consultores Sociedad Civil y AGREDA & ASOCIADOS
Contadores Publicos Sociedad Civil en el afio 2011, por cada componente del SCI.

Y en el 2013 el Diagnéstico elaborado, por el CPC. Manuel Araujo, Profesional de Apoyo Técnico
al CCl, que contiene los seis (06) Departamentos faltantes: Enfermeria, Investigacion, Cirugia de
Cabeza y Cuello, Cirugia de Mamas y Tejidos Blandos, Medicina Oncolédgica y Medicina Critica,
explicando el Sistema de Control Interno y el grado de implementacion en el Instituto de acuerdo a
lo informado en Agosto 2018 al MINSA. Asimismo que éste diagndstico debe contar con una
antigiedad no mayor de dos (02) afios, de ser el caso es necesario la actualizacion del
diagnaostico.

Acto seguido, la CPC. Zenia Wong Vasquez relaté los antecedentes que regula el control interno y
la implementacién del Sistema de Control Interno en el INEN, estableciéndose que contribuye al
logro de los objetivos institucionales mediante una gestion eficiente, eficaz y transparente de los
recursos publicos. Asimismo por el transcurrir del tiempo, se procedié a actualizar el diagnéstico
del SCI al 24 de agosto de 2017, el mismo que ha sido aprobado por el CCl el 20 de agosto de
2018 en Acta de Sesion N° 007-2018-CCl.

. A continuacion, la CPC. Betty Quispe, presento a los Organos y Unidades Organicas que cuentan
| con brechas que se encuentran en estado EN PROCESO, a fin de recordar la necesidad de ser
/ IMPLEMENTADAS antes del plazo otorgado por la CGR (31 de diciembre de 2018) y las
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actividades desarrolladas por Componentes del Sistema de Control Interno, el mismo que se
detalla a continuacion:

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESUMEN POR COMPONENTES A OCTUBRE 2018

OMPO IMPLEMENTADA | EN PROCESO | INAPLICABLE TOTAL

AMBIENTE DE
CONTROL 28 5 0 33
EVALUACION DE
RIESGOS 12 3 0 15
ACTIVIDADES DE
CONTROL 143 22 21 186

INFORMACION Y

COMUNICACION 4 4 0 3
SUPERVISION 2 5 0 7

TOTAL 189 39 21 249

CUADRO EN PORCENTAJES

COMPONENTES IMPLEMENTADA | EN PROCESO | INAPLICABLE TOTAL
AMBIENTE DE
CONTROL 11.24 201 0 13.25
EVALUACION DE
RIESGOS 4.82 1.20 0 6.02
ACTIVIDADES DE
CONTROL 57.43 8.84 8 74.70
INFORMACION Y
COMUNICACION 1.61 161 0 321
SUPERVISION 0.80 201 0 2.81
TOTAL 75.90 15.66 8.43 100
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

ESTADO SITUACIONAL POR COMPONENTES A OCTUBRE 2018

SUPERVISION {3%) AMBIENTE DE CONTROL
INFORMACION Y i (13%)
COMUNICACION (3%) i

EVALUACION DE
RIESGOS (6%)

El Director General de la Direccién de Cirugia, miembro titular MC. Francisco Berrospi, solicitd
mayor detalle de explicaciéon de los campos del archivo digital correspondiente a la actualizacion
del Diagnéstico del Sistema de Control Interno del INEN, procediéndose a explicar con relacion a
las Fortalezas — Acciones por implementar derivadas del diagnéstico — Acciones efectuadas a
Noviembre 2018, por el cual el M.C. Francisco Berrospi sugiri6 un Glosario de Términos
correspondiente a la situacién actual :

e Implementada

e En Proceso

e Inaplicable

Se procedié a informar que se debe realizar e implementar el Plan de Mejoramiento y Monitoreo
del Sistema de Control Interno por recomendacion del Organo de Control Institucional sefialado en
el Servicio Relacionado N° 2-3757-2016-007 “Evaluacién de la Implementacion del Sistema de
Control Interno del INEN". Por consiguiente debiendo contar con una Gestion por Procesos y
Gestién de Riesgos.

6. En el 2012, se cambié la denominacion del “Grupo de Trabajo Multidisciplinario Administrativo y
Asistencial para formular Normas de Control Internos en el INEN” (Denominacion que deviene
desde el 2008) a “Comité de Control Interno del INEN".

Se mencioné que actualmente el CCl se encuentra en la Fase de Ejecucion - Etapa IV), en
ejecucion de las acciones y el cierre de brechas y posteriormente culminar con la Etapa V) referida
a la Evaluacion y mejora continua.

Siendo el Sistema de Control Interno un proceso continuo, dinamico y permanente en el tiempo.

.‘ Acto seguido, los miembros del Comité de Control Interno, procedieron a debatir los temas tratados,
- arribando por unanimidad a los siguientes acuerdos:
. ACUERDOS:

~INER T
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

1. Remitir a los todos miembros del Comité de Control Interno (CCl), mediante correo electrénico la
Presentacion en PPT del dia 16.11.18 y Diagnéstico actualizado del Sistema de Control Interno,
de acuerdo a lo coordinado en sesion del 16.11.18, para su revision.

2. Posteriormente a la revision de la informacion enviada a los miembros del CCl, detallada en el
acuerdo N° 1, el CCI debera reunirse en el plazo de 07 dias para la Aprobacion del Diagnéstico
actualizado del Sistema de Control Interno (SCI) y Aprobacién del Plan para la implementacion
del Sistema de Control Interno (SCI) con cierre de brechas.

Miembros:

NOMBRE

CARGO

Abog. Victor Zumaran
Alvitez

Gerente General
Presidente Titular

Mg. Ana Maria Barrutia
Barreto

Directora General de la Oficina
General

De Planeamiento y Presupuesto
Secretaria Técnica del CCl
Miembro Titular

QQAQ

MC. Silvia Neciosup
Delgado

Directora General
Direccion de Medicina
Miembro Titular

MC. Francisco Berrospi
Espinoza

Director General
Direccién de Cirugia
Miembro Titular

C.P.C. Teresita
Collantes Saavedra

Directora General de la
Oficina General de Administracion
Miembro Titular

MC. Roxana Regalado
Rafael

Directora General

Direccién de Servicios de Apoyo al
Diagndstico y Tratamiento
Miembro Titular

-~

MC. Ménica Calderon
Anticona

Directora General
Direccién de Control del Cancer
Miembro Suplente

A

MC. Ivan Belzusarri
Padilla

Director Ejecutivo del
Departamento de Normatividad,
Calidad y Control Nacional de
Servicios Oncoldgicos

Miembro Suplente
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Invitados

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

CPC. Zenia Wong Vasquez | Asesora de la Alta Direccion y OGA
Equipo Supervisor del CClI

CPC. Betty Quispe Zorrilla | Profesional de Apoyo Técnico al CCl

- Veedor Acreditado por el Organo de ~
1. Cearioss Saez NMGez Control Institucional \\J.“JD
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