INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS Ne 4/ 0- 2018- JIINEN

REPUBLICA DEL PERy

(3

Resolucion Jefatural

Surquillo,07 de #4220 ge 2018
VISTOS:

El Memorando N° 0365-2018-ORH-OGA/INEN, de fecha 01 de marzo de 2018 y el
Informe N° 113-2018-OAJ/INEN, de fecha 02 de marzo de 2018;y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28748 se otorgd al Instituto Nacional de Enfermedades
Neopléasicas - INEN, la categoria de Organismo Publico Descentralizado, con personeria
juridica de derecho publico interno y con autonomia econémica, financiera, administrativa
y normativa, adscrito al Sector Salud; calificado posteriormente como Organismo Publico
INEN Ejecutor, en concordancia con la Ley Organica del Poder Ejecutivo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA, publicado en el Diario Oficial “El- -
Peruano”, el 11 de enero del 2007, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (ROF-INEN), estableciendo la
\jurisdiccion, funciones generales y estructura organica del Instituto, asi como las
‘funciones de sus diferentes Organos y Unidades Organicas;

Que, de conformidad con lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Ill de la Ley N° 30057 —
Ley del Servicio Civil, que regula los derechos colectivos de los servidores civiles, asi
como aquellos comprendidos en el régimen del Decreto Legislativo N° 276, en
concordancia con la Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley del Servicio
Civil; precisa sus alcances legales en el articulo 42° y 44°; asi como en el Reglamento
General de la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM vy las disposiciones complementarias establecidas en el Decreto Supremo N° 010-
2003-TR, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo;

Que, el articulo 71° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que: “En el marco de la negociacion
colectiva, las entidades publicas Tipo A y las organizaciones sindicales constituiran sus
respectivas Comisiones Negociadoras.// (...) En el caso que la organizacién sindical
represente a mas de cien (100) servidores sindicalizados, se incorporara un (01) representante
més por cada cincuenta (50) servidores sindicalizados adicionales, hasta un ndmero
maximo de seis (06) representantes. / Cada entidad publica Tipo A establecera el niimero
de miembros de su Comision Negociadora y su conformacién, respetando el limite
méximo indicado en el parrafo anterior. (...)";




Que, en virtud del Memorando N° 0365-2018-ORH-OGA/INEN, de fecha 01 de marzo de
2018, y del articulo 72° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, la Directora
Ejecutiva de la Oficina de Recursos Humanos, se dirige al Director Ejecutivo de la Oficina
de Asesoria Juridica, para solicitar la conformacién de la Comisién Negociadora que
representara al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, en el marco de
los alcances efectuados por la Sub Direccién de Negociaciones Colectivas del Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo;

Que, mediante Informe de Vistos, el Director Ejecutivo de la Oficina de Asesoria Juridica
informa que el Sindicato de Auxiliares, Técnicos en Enfermeria del INEN — SATEINEN, a
través de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, ha solicitado se inicie el proceso de
negociacion colectiva via procedimiento de conciliacién; por lo que, tomando en
consideracion que resulta obligatoria la asistencia a la reunién fijada a las nueve horas del
nueve de marzo de dos mil dieciocho, corresponde conformar una Comisién Negociadora
que representara al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, en el
procedimiento antes citado;

Contando con los vistos buenos del Sub Jefe Institucional, del Secretario General, del
Director General de la Oficina General de Administracion, del Director General de la ,

AN ”;’O\\\ Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, de la Directora Ejecutiva de la Oficina
£y \x\de Recursos Humanos, de la Directora Ejecutiva de la Oficina de Logistica y del Director
“ \

-|[Ejecutivo de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Enfermedades
eoplasicas - INEN;

Con las facultades conferidas por Resolucion Suprema N° 004-2017-SA y estando a las
disposiciones contenidas en el Decreto Supremo N° 001-2007-SA, que aprueba el
Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas - INEN;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comision Negociadora que representara al
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, dentro del procedimiento -
cion ? conciliatorio iniciado en el marco de la negociacién colectiva con el Sindicato de
;ICJ?’%& Auxiliares, Técnicos en Enfermeria del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas —

%’\\ /{3@4‘;’ SATEINEN; la misma que estaré integrada por:
\_:ér/ I

e

* El Secretario General del INEN, o su representante debidamente autorizado.
LIC. ADM. BENJAMIN ADOLFO CONDOR NUNEZ.

¢ El Director General de la Oficina General de Administracién o su representante
debidamente autorizado.
CPC. BALTAZAR CACHAY VILCA.

* El Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto o su
representante debidamente autorizado.
ECON. JUAN CARLOS CHAVEZ CHAVARRY.




La Directora Ejecutiva de la Oficina de Recursos Humanos o su representante
debidamente autorizado.

CPC. ROSA IRENE ARANGUENA VILELA DE SOTO.

La Directora Ejecutiva de la Oficina de Logistica o su representante debidamente
autorizado.

ECON. JENNYFFER JOANNA MONTERO LAMAS.

El Director Ejecutivo de la Oficina de Asesoria Juridica o su representante
debidamente autorizado. )

ABG. CHRISTIAN FERNANDO LOAYZA GONZALES.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los miembros de la
Comisién Negociadora.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Directora Ejecutiva de la Oficina de Recursos
Humanos, para que en el ambito de su competencia funcional, efectiie las acciones y/o
coordinaciones respectivas para la ejecucién del presente mandato.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en la
direccion electronica www.inen.sld.pe, Portal de Internet del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplésicas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

‘M.C.IVAN CHAVEZ PASSIURI
Jefe Institucional <
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS







